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Antecedentes

La Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales de la Universidad Nacional de
Itapua, es una Unidad Académica que se basa en la formacion de profesionales en el
desarrollo de valores, la mvestigacion, la extension unmversitaria y el estudio de la
problematica nacional e internacional en el darea de las ciencias agropecuarias y

forestales. Su creacion fue aprobada por el Consejo de Universidades, resolucion N©
062/2004 de fecha 09 de marzo del 2004.

Al micio, en las tres fihales la facultad comenzé a funcionar en las aulas de los colegios
locales: Colegio Nacional Republica Oriental del Uruguay de General Artigas, Colegio
Nacional Domingo Robledo de Natalio y Colegio Nacional Capitan Nicanor Torales
de San Pedro del Parana; al presente las clases se desarrollan en locales propios.

La FaCAF cuenta con filiales en las localidades de General Artigas y Natalio
Departamento de Itapia fue creada y habilitada por Resolucion del Consejo Superior
Universitario (C.S.U) N2 062/2004 de fecha 14 de setiembre del 2004 y avalada por
el Consejo de Universidades, segin Resolucion N° 28/05 de fecha 30 de mayo del
2005, la Sede Natalio fue avalada por el Consejo Nacional de Educacion Superior
(CONES), segan Resolucion N2 07/15 de fecha 30 de enero de 2015, segiin Acta N°
01(A.S.N°30/01/2015), vy la Carrera de Licenciatura en Administracion de
Cooperativas fue creada y habilitada por el Consejo Directivo FaCAF/UNI segtn
Resolucion N2 21/109, Acta N2 06/2009 del 26 de noviembre de 2009, avalada por el
Consejo Superior Umiversitario (C.S.U) segun Resolucion N° 124/2009, Acta N°
288/2009, y avalada por el Consejo de Universidades por Resolucion N¢ 32/2013
segin Acta (A.S. N° 09/04/10/2013).

Las primeras autoridades fueron el Ing. Agr. Rubén Genciano Ferreira Martinez y la
Ing. Agr. Rosa Nelly Venialgo Chavez, Encargado del Decanato y Encargada del
Vicedecanato, respectivamente; la Secretaria General, Lic. Maria Elizabeth Migho
Villalba. Desde el ano 2009 la FaCAF es regida por el Consejo Directivo; siendo los
primeros consejeros docentes: Ing. Agr. Sixto Felicilano Bogado Brizuela, Ing. Agr.
Rubén Duarte Espinola, Ing. Agr. Lidia Augusta Quintana de Viedma, Dr. Vet.
Benigno Andrés Bogado y Dr. Vet. Edgar Rodriguez Aguayo; entre tanto, los
consejeros estudiantiles fueron Univ. Julio Ysmael Rodas Balmaceda y Univ. Marco
Maidana Ojeda.



La Facultad ha desarrollado importantes curos a nivel de Diplomados, a efectos de
dar mayores oportunidades de formacion a jovenes, técnicos y profesionales de la
region: Produccion de Arroz (Coronel Bogado - 2010), Maquinarias Agricolas (Natalio
- 2011), Producciéon Animal con énfasis en Nutricion (San Juan del Parana - 2012),
Produccion de Leche (General Artigas - 2013), Produccion de Yerba Mate (Bella
Vista - 2013), Bioestadistica e Introduccion a los Diseiios Experimentales
(Encarnacion 2014). Asi también desarrollo la Maestria en Protecciéon de Cultivos
(Encarnacion 2013), siendo la primera del interior del pais en esa drea y a ese nivel.

Misi6n, Vision, Valores y Principios de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales
Vision

Ser reconocida como nstitucion de estudios superiores que responde a las demandas
del contexto socioeconémico nacional e mternacional, que se caracteriza por una
gestion estratégica innovadora y participativa hiderada por personas comprometidas en
el mejoramiento de la eficacia y la eficiencia, logrando asi la efectividad. La FaCAF
aspira a formar profesionales poseedores de valores sociales e mdividuales, con una
sohda y actualizada formacion teorico-practica, tanto en lo cientifico como en lo
tecnologico, que se distingan por su liderazgo, su espiritu innovador, su creatividad, su
vIsIOn prospectiva asi como su mniclativa para proyectar, desarrollar y evaluar estrategias
que permitan, a través del trabajo creador, mejorar su nivel de calidad de vida y de
quienes le rodean.

Mision

La mision educacional de la FaCAF definida en el contexto de los valores que
sustentan los fines de la educacion paraguaya, dedicindose a la docencia a nivel
superior, la mvestigacion y la extension en el darea de las Ciencias Agropecuarias y
Forestales a los fines de contribuir con el mcremento y la difusion de los saberes
propios de la disciplina que las conforman.

Valores

= Excelencia

®  Pensamiento critico
= Honestidad

= Respeto

=  Compromiso social
® Transparencia

= Responsabilidad



Soliclal‘iclad
Etca

Principios

Justicia

Probidad

Dignidad

Prudencia

Eficiencia

Eficacia

Celeridad

Economia

Preservacion del ambiente



Autoridades

Consejo Directivo

Representantes docentes

= Ing. Agrop. Julio Ysmael Rodas Balmaceda
* Ing. Agr. Francisco Carlos Tanaka Aguirre

* Ing. Agr. Orlando Javier Noldin Almiron

» Ing. Agr. Wilfrido Vera Lopez

= Dr. Vet. Ovidio Daniel Ferreira Fernandez
= Dr. Edgar Rodriguez Aguayo

Representante egresado no docente
* Ing. Agrop. Ninfa Aydee Aguilera Ferreira
Representantes estudiantes

= Univ. Pablo Andrés Maciel Ruiz Diaz, Consejero Estudiantil
=  Univ. Eva Beatriz Jiménez Kobs, Consejera Estudiantil
Secretaria del Consejo

= Lic. Maria Elizabeth Migho Villalba
Cuerpo Directivo, Administrativo, Académico y de Apoyo

Decano: Ing. Agrop. Julio Ysmael Rodas Balmaceda

Vicedecano: Ing. Agr. Francisco Carlos Tanaka Aguirre

Secretaria General: Lic. Maria Elizabeth Miglhio Villalba

Directora Académica: Dra. Claudia Patricia Caballero de Lamarque

Jefe de Departamento de Investigacion y Extension: Ing. Agrop. Pedro Ignacio Acuiia
Vera

Evaluadora: Lic. Noeha Mabel Esquivel

Jete de Postgrado: Ing. Agrop. Natividad Maria Raquel Vigo Garay

Coordinadora de Postgrado: MSc. Ing. Agrop. Lidia Quintana de Viedma
Coordinador FaCAF/UNI San Pedro del Parana: Ing. Agrop. Liliana Gonzilez



Secretarias Académicas por Sedes:

Natalio: Lic. Fanny Mabel Insaurralde Amarilla
Gral. Artigas: Lic. Laura Cabanas Méndez
San Pedro del Parana: Lic. Yoselin Benitez Sanabria

General Artigas Natalio

Encargada de Pasantia y Laboratorio: Ing.
Agrop. Cynthia Arenas

Encargada de Investigacion: Ing. Agrop.
Manuela Arriola

Encargada de Extension: Ing. Agrop.
Diana Chavez

Encargada Biblioteca: Prof. Claudia
Fretes Corbalan

Profesor Investigador: Ing. Agrop. Dalva
Pereira Chamorro

Encargado de Pasantia y Extension:
Ing. Agr. Juan Angel Melgarejo

Encargada de Investigacion y
Laboratorio: Ing. Agrop. Monica
Villalba

Encargada Biblioteca: Lic. Lidia
Trimdad

Profesor Investigador: Ing. Agrop.
Saddy Marilda Benitez Fernandez

Director Administrativo: Ing. Com. Ulises Vemalgo Chavez

Jefe de Unmidad de Patrimonio y Servicios personales: Univ. Daniel Cohene Orrego

Jefe de Unmidad de Contrataciones: Lic. Mario Benitez

Secretaria Administrativa: Univ. Tamara Giménez

Secretario/as Administrativo por Sedes:

Natalio: Lic. Amancio Bareiro

General Artigas: Lic. Elsa Hug

San Pedro del Parana: Lic. Leticia Cabrera







Carrera de Ingenieria Agropecuaria

Carrera en proceso de ACREDITACION segtin el Modelo Nacional de la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEALES).

Perfil Institucional. Definici6n del Profesional

El/la INGENIERO/A AGROPECUARIO/A es un/a profesional universitario/a con
conocimientos cientificos, técnicos y metodoldgicos para manejar (administrar) y
mejorar el sistema de produccion agropecuaria, orientado a la produccion vegetal y
animal de manera eficiente y efectiva tendiente a la solucion de la problematica de los
productores agropecuarios cuyo campo de accion profesional esti determinado en
las competencias profesionales establecidos para el mismo, respetando el ambiente y
la equidad social.

El/la INGENIERO/A AGROPECUARIO/A es un/a profesional generalista en el
area agropecuaria; la especializacion del mismo debe ser consecuencia de un estudio
de postgrado.

Mision, Vision y Objetivos de la Carrera de
Ingenieria Agropecuaria

Vision

Ser considerada una carrera universitaria de mejor opcién en las ciencias
agropecuarias, caracterizada por la competiividad de los talentos humanos de sus
directivos, docentes y personal administrativo, que responden con mnnovacion,

eficiencia y eficacia a las necesidades del mercado en materia de profesionales con
formacion en Ingenieria Agropecuaria.

Mision

Preparar profesionales universitarios competiivos en produccién agropecuaria,
desarrollo rural, agro-negocios, manejo de recursos naturales, gestion de politicas
sectoriales, atendiendo las necesidades del pais.

Objetivos de la carrera

Preparar profesionales dirigidos a lograr la eficiencia productiva en el sector

agropecuario con métodos y técnicas acordes al avance de la ciencia y la tecnologia,
en armonia con el ambiente y respeto a la sociedad del consumo, mediante la



mvestigacion convergente a la especializacion agricola y pecuaria que también estén en
condicion de.

v

Identificar los problemas y desarrollar conjuntamente con los productores
agropecuarlos soluciones integrales y compatibles con el nivel de conocimientos
y recursos de los diferentes estratos de produccion, para mejorar su nivel de
vida.

Ejecutar las actividades agropecuarias ya sea de produccién, asistencia técnica,
mvestigacion, extension, docencia y gestion agropecuaria.

Planificar y desarrollar actividades de nivel de posgrado en el ambito de la
agricultura y ganaderia. También cursos, seminarios, talleres, y reuniones de
caracter cientifico y técnico, tanto para profesionales nacionales como
extranjeros.

Prestar servicios a través de asistencia técnica u operativa a stituciones publicas
o privadas en forma de convenio, contratos o acuerdos.

Analizar, evaluar y fiscalizar, el proceso de produccion, procesamiento y
conservacion de productos de origen animal y vegetal.

Desenvolver una vision humanistica, utihizando los conocimientos de las
ciencias soclales aplicadas a la agricultura y ganaderia, abarcando la sociologia,
la politica, la economia y administracion, la legislacion y la educacion, a fin de
promover la organizacion y el bienestar de las poblaciones urbano - rurales.

Perfil de Ingreso

Fl proceso de seleccion de los postulantes a ingresar a la carrera, se realizara a través
del Curso Probatorio de Ingreso (CPI) y mediante la aplicacion de examenes de
conocimientos sobre las nociones fundamentales de: Biologia, Fisica, Quimica
General, Metodologia del Aprendizaje, Matematica, Historia y Geografia y
Comunicacion (Castellano -Guarani).

Seran tomados en consideracion los conocimientos, habilidades, actitudes y valores

de los aspirantes a ingresar, tales como:

v

v

Posean conocimientos basicos de Biologia, Quimica, Matematica, Fisica,
Ciencias Sociales, Lengua Castellana, y Guarani.

Tengan interés por las ciencias bioldgicas y agropecuarias, por la elaboracion y
evaluacion de proyectos orientados a la produccion agropecuaria y por la
preservacion de los recursos naturales.

Cuenten con habilidades para su formacion profesional y capacidad de
observacion, buasqueda, analisis y discusion de la informacion; ademas de la
predisposicion para trabajar con grupos humanos heterogéneos.

Posean apertura; disponibilidad al cambio y a la cooperacion, vocacion hacia
las actividades en el campo, respeto por la vida y la biodiversidad, asi como
comportamientos y valores éticos.



Perfil de Egreso

La Carrera de INGENIERIA AGROPECUARIA estd orientada a la formacion de
profesionales que sepan dominar los conocimientos cientificos, instrumentos técnicos
y metodologicos para conocer, manejar y mejorar los sistemas de produccion
agropecuarlos.

Competencias genéricas:

v
v

AN NN N RN

<

v

Utilizar tecnologias apropiada para el desempenio profesional.

Comunicarse eficientemente en forma oral y escrita en las lenguas oficiales del
pais y en otra lengua extranjera.

Trabajar en equipos multidisciplinarios, orientados a fortalecer y optimizar los
sistemas de produccion agropecuaria.

Ajustar su conducta a las normas éticas universalmente establecidas.
Evidenciar responsabilidad profesional y social en las actividades emprendidas.
Formular, gestionar o participar en proyectos agropecuarlos.

Demostrar compromiso con la calidad.

Promover la preservacion del ambiente vy la equidad social a través de la
utilizacion racional y coherente de los recursos ivolucrados en los sistemas de
produccion agropecuaria.

Tener espiritu emprendedor, creativo e innovador en las actividades inherentes
a la profesion.

Poseer capacidad de auto aprendizaje en la formacion profesional.

Competencias Especificas:

v

v

AN

AN

Aplicar y combinar con eficiencia técnica y econémica los recursos productivos
en las distintas etapas de los sistemas de produccion vegetal y crianza de
animales.

Potenciar los sistemas de produccion agropecuarios, promoviendo modelos de
desarrollo sostenible y compatible con la preservacion de los recursos naturales
y del ambiente.

Asesorar y asistir a pequenos, medianos y grandes productores durante todo el
proceso de produccion y comercializacion agropecuaria, basados en
tecnologias innovadoras con conciencia humanistica, criterios de equidad y
legalidad.

Asesorar, gestionar y administrar empresas del sector agropecuario.

Crear, administrar agro negocios de gestion empresarial y comunitaria.
Flaborar, definir y participar en politicas y estrategias del sector agricola,
pecuario y social.

Desempenar actividades docentes de ensenianza superior.

Transferir tecnologia a los sectores productivos.



v’ Participar en investigacion basica y aplicada, mediante la conformacion de
equipos interdisciplinarios en pos del mejoramiento y aprovechamiento de las
tecnologias aplicadas al campo agropecuario.

v Desarrollar proyectos para el manejo racional de los recursos naturales.

v Actuar con ética en el desempeno de sus labores profesionales en consonancia
con las leyes que regulan la actividad agropecuaria.

Campo Laboral

El Titulo Profesional de Ingeniero Agropecuario habilita legalmente al egresado para
el gjercicio de la profesion dentro de su area de competencia en cualquiera de las
modalidades reconocidas como campos profesionales de trabajo en la Republica del
Paraguay, en los siguientes campos laborales:

Fl Ingeniero Agropecuario puede desempenarse como:
v Gerente de empresas Agropecuarias.
v" Consultor Agropecuario.
v' Productor Agropecuario independiente.
v’ Extensionista Agropecuario.
v Investigador en los diferentes procesos de produccion Agropecuaria.
v’ Proyectista Agropecuario.
v’ Gerente Administrativo de proyectos de sistemas de producciéon agropecuario y
de programas y planes de desarrollo rural.
v’ Gerente comercial de empresas dedicadas al rubro de insumos agropecuarios.
v Regente Técnico en empresas Agropecuarias.
v Asesor de la seleccion, implantacion y manejo de pasturas y forrajes.
v Docente de Educacion Superior.

Calendario Académico
Ingenieria Agropecuaria - Sedes General Artigas y Natalio

PRIMER PERIODO ACADEMICO 2017

Examen Final 2° Oportunidad 1°C al 5°C - 2° Stre 16/01/2017 | 03/02/2017
Examen Final 3° Oportunidad 1°C al 5°C - 2° Stre 06/02/2017 | 18/02/2017
Claustro Docente 16/02/2017

Inicio del Curso Probatorio de Ingreso 20/02/2017

Inicio de Clases del 2 Curso - 2 Semestre

Inicio de Clases del 3 Curso - 4 Semestre 20/02/2017

Inicio de Clases del 4 Curso - 6 Semestre

Inicio de Clases del 5 Curso - 8 Semestre

Primer Parcial 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 20/03/2017 | 08/04/2017
Segundo Parcial 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 08/05/2017 | 27/05/2017

Finalizacion de Clases de Cursos regulares 16/06/2017




Finalizacion del Curso Probatorio de Ingreso

16/06/2017

Examen de Ingreso 26/06/2016 | 05/07/2017
Entrega del Primer borrador de TFC (Fecha topo) 30/06/2017

Examen Final 1° Oportunidad 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 26/06/2017 | 07/07/2017
Examen Final 2° Oportunidad 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 17/07/2017 | 05/08/2017
Examen Final 3° Oportunidad 2°C 2° Semestre - 1° Semestre 15/08/2017 | 31/08/2017
Examen Final 3° Oportunidad 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 27/11/2017 | 09/12/2017

SEGUNDO PERIODO ACADEMICO 2017

Claustro Docente

04/07/2017

Inicio de Clases del 1 Curso - 1 Semestre

Inicio de Clases del 2 Curso - 3 Semestre

Inicio de Clases del 3 Curso - 5 Semestre

17/07/2017

Inicio de Clases del 4 Curso - 7 Semestre

Inicio de Clases del 5 Curso - 9 Semestre

Primer Parcial 1°C, 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 2° Semestre

16/08/2017

31/08/2017

Seiundo Parcial 1°C, 2°C, 3°C, 4°C i 5°C - 2° Semestre 02/10/2017 | 20/10/2017

Defensa de Trabajo Final de Carrera (TFC) 28/09/2017 | 13/10/2017
Finalizacién de Clases 24/11/2017

Examen Final 1° Oportunidad 1° Curso al 5° Curso - 2° stre 27/11/2017 | 16/12/2017
Examen Final 2° Oportunidad 1° Curso al 5° Curso - 2° stre 15/01/2018 | 02/02/2018
Examen Final 3° Oportunidad 1° Curso al 5° Curso - 2° stre 05/02/2018 | 16/02/2018

Aprobado por Res. CD FaCAF/UNI N° 70/2016




Estructura basica del Plan de Estudios

CICLO BASICO O INICIAL

CICLO DE FORMACION EN CIENCIAS AGRONOMICAS

1. Biologia CPI 1. Ecologiay Climatologia
2. Quimica General CPI 2. Botdnica Sistematica
3. Botdnica General 3. Fisiologia Vegetal
4.  Estadistica 4. Entomologia
5.  Fisica CPI 5. Microbiologia
6. Fisica 6. Hidrdulica y manejo de agua
7. Genética 7. Quimica Bioldgica
8. Matemadtica CPI 8. Fitopatologia
9. Matematica 9. Fitotecnial

10. Quimica Orgdénica e Inorganica 10. Fitotecnialll

11. Zoologia 11. Edafologia

12. Economia Agricola 12. Zootecnia General

13. Economia de la produccion 13. Maquinarias agricolas

14. Agronegocios 14. Praderasy forrajes

15. Malezas
CICLO DE FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIAS

1. Fruticultura 1. Metodologia del Aprendizaje (CPI)
2. Horticultura 2. Metodologia de la Investigacién |
3. Producciéon Bovina de carne 3. Elaboracién y Evaluacion de Proyectos
4, Zootecnia Especial 4. Andlisis y disefio Experimental
5. Zootecnia General Il 5. Administracién rural
6. Semiologia 6. Legislacion Rural

7. Granja 7. Comunicacion Castellano-Guarani (CPI)
8. Terapéutica Vegetal 8. Informatica

9. Parasitologia Animal 9. Sociologia y extension rural
10. Anatomia Animal

11. Farmacologia y terapéutica

animal

12. Fisiologia Animal

13. Topografia

14. Silvicultura

15. Fertilidad del Suelo

16. Tecnologia de semillas

17. Industrias Agricolas

18. Produccion lactea y derivados

19. Conservacion del suelo

20. Historia y Geografia

PASANTIA Y PROYECTO DE FIN DE CARRERA

1. Pasantia

2. Metodologia de la investigacién Il

3. TFCI

4. TFClI

5. Actividades de Extensidn

6. Elaboracion, Presentacién y Defensa del TFC




Pre-requisitos del Plan de Estudios

PRIMER CURSO

Primer Semestre Caédigo Tel P | To] M | HC | HR Prerequisitio
Fisica 07-01-01-01-A| 3] 3] 6] 24 | 144 96 CPA
Ecologia y Climatologia 07-01-01-02-A] 5| 2 7 28 | 168 | 112 CPA
Matematica 07-01-01-03-A| 3] 2] 5] 20 | 120 80 CPA
Zoologia 07-01-01-04-A] 5] 2] 7| 28 ] 168 | 112 CPA
Boténica General 07-01-01-05-A| 5] 2] 7| 28 | 168 | 112 CPA
Quimica Organica e Inorganica 07-01-01-06-A] 2 2 4 16 96 64 CPA
Total de Horas del Primer Curso Primer Semestre 864 | 576

SEGUNDO CURSO
Segundo Semestre Cédigo Te|l P | To] M | HC | HR Prerequisitio

Quimica Biolégica 07-01-02-01-B| 6 3 9 36 135 90 |Quimica Orgénica e Inorganica
Genética 07-01-02-02-B| 8| 2 ] 10] 40 | 150 | 100 JZoologia y Botanica General
Topografia 07-01-02-03-B] 2| 2 4 16 60 40 |Matematica y Fisica
Microbiologia 07-01-02-04-B| 5] 2] 7] 28 J105] 70
Botanica Sistematica 07-01-02-05-B| 6 2 8 32 120 80 |Botanica General
Economia Agricola 07-01-02-06-B| 4 2 6 24 90 60 |Matematica
Total de Horas del Segundo Curso Segundo Semestre 660 | 440

Tercer Semestre Codigo Te] P |To] M | HC | HR Prerequisitio
Fisiologia Vegetal 07-01-02-07-B] 5| 2 7 28 | 105 | 70 JQuimica Biolbgica y Botanica Sistematica
Informatica 07-01-02-08-B| 1| 3] 4] 16 | 96 | 64
Estadistica 07-01-02-09-B| 4 2 6 24 90 60 |Matematica
Edafologia 07-01-02-10-B] 6| 2 8 32 | 120 | 80 |Topografiay Quimica Organica e Inorganica
Fitopatologia 07-01-02-11-B] 6| 2 8 32 | 120 | 80 [Microbiologia
Fitotecnia | 06-01-02-12-B| 3| 2] 5] 20 | 75 | 50 |Genética
Total de Horas del Segundo Curso Tercer Semestre 606 | 404

TERCER CURSO

Cuarto Semestre Codigo Te] P |To] M | HC | HR Prerequisitio
Zootecnia General | 07-01-03-01-C| 3] 2 | 5] 20 | 75 | 50 |ZoologiaY Genética
Fertilidad del Suelo 07-01-03-02-C| 4] 2 | 6] 24 | 90 | 60 |Edafologia
Entomologia 07-01-03-03-C| 7| 3 | 10] 40 | 150 | 100 |Fisiologia Vegetal y Fitotecnia |
Maquinarias Agricolas 07-01-03-04-C| 2] 2| 4| 16 | 60 | 40 |Economia Agricola
Metodologia de la Investigacion | 07-01-03-05-C| 4] 2| 6| 24 | 90 | 60 |Estadisticae Informatica
Andlisis y Disefio Experimental 07-01-03-06-C|] 6| 2 8 32 | 120 | 80 |Estadistica e Informatica
Total de Horas del Tercer Curso Cuarto Semestre 585 | 390

Quinto Semestre Codigo Te] P |To] M | HC | HR Prerequisitio
Granja 07-01-03-07-C| 4| 2| 6| 24 | 90 | 60 |Zootecnia Generall
Silvicultura 07-01-03-08-C| 6] 2 | 8] 32 | 120 | 80 |Botanica Sistematica
Metodologia de la Investigacion I 07-01-03-09-C| 4] 2 | 6] 24 | 90 | 60 |Metod. de lainv. ly Analisis y Disefio Exp.
Sociologia y Extensiéon Rural 07-01-03-10-C| 4 2 6 24 90 60
Hidraulica y Manejo de Agua 07-01-03-11-CJ 2| 2 4 16 60 40
Administracién Rural 07-01-03-12-C| 4] 2 | 6] 24 ] 90 | 60 |Economia Agricola
Total de Horas del Tercer Curso Quinto Semestre 540 | 360




CUARTO CURSO

Sexto Semestre Codigo Te] P |To] M | HC | HR Prerequisitio

Malezas 07-01-04-01-D| 6| 2 | 8| 32 | 120 | 80 |Fertiidad del Suelo y Entomologia
Conservacion del Suelo 07-01-04-02-D| 6] 2 | 8| 32 | 120 | 80 |Fertiidad del Suelo
Economia de la Produccién 07-01-04-03-D| 4| 2| 6] 24 | 90 | 60 |Administracion Rural
Horticultura 07-01-04-04-D] 4] 2| 6| 24 90 60 |Fertiidad de Suelo y Entomologia
Industrias Agricolas 07-01-04-05-D| 4 2 6 24 90 60 |Granja
Fisiologia Animal 07-01-04-06-D| 6| 2| 8] 32 | 120 ] 80 |Granja
Total de Horas en el Cuarto Curso Sexto Semestre 630 | 420

Séptimo Semestre Codigo Te] P |To] M | HC | HR Prerequisitio
Fitotecnia Il 07-01-04-07-D| 6| 2 | 8| 32 | 120 | 80 |Fitotecnialy Malezas
Blaboracion y Evaluacién de Proyectos 07-01-04-08-D| 2 2 4 16 60 40 |Economia de la Produccion y Soc. y Ext. Rural
Farmacologia y Terape(tica Animal 07-01-04-09-D| 6| 2| 8| 32 | 120 | 8o |Fisiologia Animal
Tecnologia de Semillas 07-01-04-10-D| 4| 2| 6| 24 90 60 |Fitotecnia |
Fruticultura 07-01-04-11-D| 4| 2 | 6 | 24 | 90 | 60 |Horticultura
Total de Horas en el Cuarto Séptimo Semestre 480 | 320

QUINTO CURSO

Octavo Semestre Codigo Te|l] P | To] M | HC | HR Prerequisitio
Trabajo Final de Carrera | 07-01-05-01-E] 8] 2 ] 10| 40 | 150 | 100 |Metodologia de la Investigacion |l
Praderas y Forrajes 07-01-05-02-E| 4] 2 24 | 90 | 60 |Conservacion de Suelos y Malezas
Legislacién Rural 07-01-05-03-E| 2| 2 16 | 60 | 40 |sociologiay Extensién Rural
Anatomia Animal 07-01-05-04-E| 7| 3 | 10| 40 | 150 | 100 |Fisiologia Animal
Parasitologia Animal 07-01-05-05-E| 6| 2| 8| 32 | 120 ] 80 |Farmacologiay Terapéutica Animal
Zootecnia General |l 07-01-05-06-E|] 6| 2 | 8] 32 | 120 | 80 |Zootecnia General |
Total de Horas en el Quinto Curso Octavo Semestre 690 | 460

Noveno Semestre Codigo Te|l P | To] M | HC | HR Prerequisitio
Terapeltica Vegetal 07-01-05-07-E| 8| 2 | 10] 40 | 150 | 100 |Fitotecnia lly Malezas
Trabajo Final de Carrera Il 07-01-05-08-E] 4| 2| 6 | 24 90 60 |Trabajo Final de Carrera |
Agronegocios 07-01-05-09-E| 4 2 6 24 90 60 |HBaboraciény Evaluacion de Proyectos
Semiologia 07-01-05-10-E| 5 2 7 28 105 70 |Fisiologia Animal y Anatomia Animal
Zootecnia Especial 07-01-05-11-E| 6| 2 | 8 | 32 | 120 | 80 |Zootecnia General Il
Produccién Lactea y Derivados 07-01-05-12-E| 4| 2| 6 | 24 | 90 | 60 |Industrias Agricolas y Zootecnia General Il
Produccion Bovina de Carne 07-01-05-13 4 2 6 24 90 60 |Praderas y Forrajes y Zootecnia General Il
Total de Horas en el Quinto Curso Noveno Semestre 735 | 490
TOTAL DE HORAS (1° al 9° Semestre) 5790] 3860

CURSO PROBATORIO DE INGRESO

2|
Materias Codigos N 3 3
S| c e x
| © 0] .
=] = (%) T
Quimica General 07-01-01-CPA | 7] 28 105 70
Biologia 07-01-02-CPA 71 28 105 70
Metodologia del Aprendizaje 07-01-03-CPA | 3| 12 45 30
Comunicacioén - Guarani 07-01-04-CPA | 3| 12 45 30
Comunicacion Castellano 07-01-05-CPA | 3| 12 45 30
Matematica 07-01-06-CPA 6] 24 90 60
Fisica 07-01-07-CPA 71 28 105 70
Geografia - Historia 07-01-08-CPA | 4| 16 60 40
Total de Horas en el Curso Probatorio de Admisién 600 400
TOTAL DE HORAS (CPI) 5790




Otros requisitos para obtener el

Horas

titulo de Ingeniero Agropecuario |Horas Catedras| Reloj
Actividades de extension universitaria 45 30
Pasantia 240 160
Elaboracion, presentacion y defensa de TFC 225 150
Total de Horas 510 340
Total de horas desarrollas en la Horas
carrera Horas Catedras] Reloj
A- Total de Horas (1°-9° Semestre) 5.790] 3.860
B- Total de Horas (CPl) 600] 400
C- Otros requisitos 510] 340
Total de horas 6.900] 4.600

Referencias

Te |Teoria
P Préactica
To |Total

M Mensual

HC [Horas Catedras

HR |Horas Reloj







Carrera de Ingenieria Agronémica

La carrera fue creada segun Res. CONES N° 105/2016 en fecha 11 de marzo del
2016, a través de la cual se aprueba la habilitacion de la carrera de Ingenieria
Agronémica de la Universidad Nacional de Itaptia conforme a la reestructuracion
académica solicitada para las sedes de General Artigas y Natalio, Res. CSU N 01/2016
de fecha 10 de febrero del 2016 y Res. CD FaCAF/UNI N° 05/2016 de fecha 21 de
enero del 2016.

Misi6n, Visién y Objetivos de la Carrera de
Ingenieria Agronémica
Vision

Ser considerada una carrera universitaria de mejor opcion en las clencias agrarias,
caracterizada por la competitividad de los talentos humanos de sus directivos, docentes
y personal administrativo, que responden con mnovacion, eficiencia y eficacia a las
necesidades del mercado en materia de profesionales con formacion en Ingenieria
Agronémica.

Mision

Preparar profesionales universitarios competitivos en produccién agropecuaria,
desarrollo rural, agro-negocios, manejo de recursos naturales, gestion de politicas
sectoriales, atendiendo las necesidades del pais.

Objetivos de la carrera

Preparar profesionales dirigidos a lograr la eficiencia productiva en el sector agrario
con métodos y técnicas acordes al avance de la ciencia y la tecnologia, en armonia con
el ambiente y respeto a la sociedad del consumo, mediante la mvestigacion
convergente a la especializacion agricola y pecuaria que también estén en condicion

de.

v’ Identificar los problemas y desarrollar conjuntamente con los productores
agrarios soluciones mtegrales y compatibles con el mivel de conocimientos y
recursos de los diferentes estratos de produccion, para mejorar su nmivel de vida.

v Ejecutar las actividades agrarias ya sea de produccion, asistencia técnica,
mvestigacion, extension, docencia y gestion agraria.



Planificar y desarrollar actividades de nmivel de posgrado en el ambito de la
agricultura. También cursos, seminarios, talleres, y reuniones de caracter
cientifico y técnico, tanto para profesionales nacionales como extranjeros.
Prestar servicios a través de asistencia técnica u operativa a instituciones publicas
o privadas en forma de convenio, contratos o acuerdos.

Analizar, evaluar y fiscalizar, el proceso de produccion, procesamiento y
conservacion de productos de origen vegetal.

Desenvolver una vision humanistica, utilizando los conocimientos de las
ciencias soclales aplicadas a la agricultura, abarcando la sociologia, la politica, la
economia y administracion, la legislacion y la educacion, a fin de promover la
organizacion y el bienestar de las poblaciones urbano - rurales.

Perfil de Ingreso

El proceso de seleccion de los postulantes a ingresar a la carrera, se realizard a través
del Curso Probatorio de Ingreso (CPI) y mediante la aplicacion de exdmenes de
conocimientos sobre las nociones fundamentales de: Biologia, Fisica, Quimica
General, Metodologia del Aprendizaje, Matematica, Historia y Geografia y
Comunicacion (Castellano - Guarani).

Seran tomados en consideracion los conocimientos, habilidades, actitudes y valores

de los aspirantes a igresar, tales como:

v

v

Posean conocimientos basicos de Biologia, Quimica, Matematica, Fisica,
Ciencias Sociales, Lengua Castellana, y Guarani.

Tengan interés por las ciencias bioldgicas y agropecuarias, por la elaboracion y
evaluacion de proyectos orientados a la produccion agropecuaria y por la
preservacion de los recursos naturales.

Cuenten con habilidades para su formacion profesional y capacidad de
observacion, buasqueda, andlisis y discusion de la informacion; ademas de la
predisposicion para trabajar con grupos humanos heterogéneos.

Posean apertura; disponibilidad al cambio y a la cooperacion, vocacion hacia
las actividades en el campo, respeto por la vida y la biodiversidad, asi como
comportamientos y valores éticos.

Perfil de Egreso

El Ingeniero Agréonomo es un profesional formado con capacidad de:

v

v

Investigar, gerenciar y administrar efectivamente el modelo de desarrollo de los
sectores agropecuarlos, forestales y agroalimentarios.

Ofrecer tecnologia realista a bajo costo y lograr que el productor alcance su
eficiencia productiva.



v

Aplicar conocimientos sobre las Ciencias Agronomicas con criterios de
sustentabilidad ambiental y equidad social que le permita ejercer idéneamente
su profesion.

El/la egresado/a de la carrera de Ingenieria agronomica debe poseer:
Competencias genéricas:

AN N N N N NN

(\

Utilizar tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

Comunicarse en las lenguas oficiales del pais y en otra lengua extranjera.
Trabajar en equipos multidisciplinarios.

Ajustar su conducta a las normas éticas universalmente establecidas.
Evidenciar responsabilidad profesional y social en las actividades emprendidas.
Formular, gestionar, participar y ejecutar proyectos.

Demostrar compromiso con la calidad.

Promover la preservacion del ambiente y la equidad social.

Tener espiritu emprendedor, creativo e innovador en las actividades inherentes
a la profesion.

Poseer capacidad de autoaprendizaje en la formacién profesional.

Competencias Especificas:

v

v

v

AN

Identificar y proponer soluciones a problemas productivos de sectores
relacionados a la cadena agroalimentaria.

Combinar con eficiencia ecologica, técnica y socioeconomica los factores de la
produccion agropecuaria y forestal.

Utihizar un enfoque sistémico en la  produccion, procesamiento vy
comercializacion de productos agropecuarios y forestales.

Elaborar, ejecutar y evaluar proyectos productivos del sector rural optimizando
los recursos disponibles.

Interpretar, difundir y aplicar conocimientos técnicos y cientificos.

Conocer y aplicar los procesos de produccion, industrializacion, conservacion
y comercializacion de los productos de origen vegetal y animal.

Conocer el marco normativo de los procesos de produccion, industrializacion,
conservacion y comercializacion de los productos de origen vegetal y animal.



Calendario Académico
Ingenieria Agronémica - Sedes General Artigas y Natalio

PRIMER PERIODO ACADEMICO 2017

Examen Final 2° Oportunidad 1°C al 5°C - 2° Stre 16/01/2017 | 03/02/2017
Examen Final 3° Oportunidad 1°C al 5°C - 2° Stre 06/02/2017 | 18/02/2017
Claustro Docente 16/02/2017

Inicio del Curso Probatorio de Ingreso 20/02/2017

Inicio de Clases del 2 Curso - 2 Semestre

Inicio de Clases del 3 Curso - 4 Semestre 20/02/2017

Inicio de Clases del 4 Curso - 6 Semestre

Inicio de Clases del 5 Curso - 8 Semestre

Primer Parcial 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 20/03/2017 | 08/04/2017
Segundo Parcial 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 08/05/2017 | 27/05/2017
Finalizacion de Clases de Cursos regulares 16/06/2017

Finalizacién del Curso Probatorio de Ingreso 16/06/2017

Examen de Ingreso 26/06/2016 | 05/07/2017
Entrega del Primer borrador de TFC (Fecha topo) 30/06/2017

Examen Final 1° Oportunidad 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 26/06/2017 | 07/07/2017
Examen Final 2° Oportunidad 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 17/07/2017 | 05/08/2017
Examen Final 3° Oportunidad 2°C 2° Semestre - 1° Semestre 15/08/2017 | 31/08/2017
Examen Final 3° Oportunidad 3°C, 4°C y 5°C - 1° Semestre 27/11/2017 | 09/12/2017

SEGUNDO PERIODO ACADEMICO 2017

Claustro Docente 04/07/2017

Inicio de Clases del 1 Curso - 1 Semestre

Inicio de Clases del 2 Curso - 3 Semestre

Inicio de Clases del 3 Curso - 5 Semestre 17/07/2017

Inicio de Clases del 4 Curso - 7 Semestre

Inicio de Clases del 5 Curso - 9 Semestre

Primer Parcial 1°C, 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 2° Semestre 16/08/2017 | 31/08/2017
Segundo Parcial 1°C, 2°C, 3°C, 4°C y 5°C - 2° Semestre 02/10/2017 | 20/10/2017

Examen Final 3° Oportunidad 1° Curso al 5° Curso - 2° stre

Defensa de Trabajo Final de Carrera (TFC) 28/09/2017 | 13/10/2017

Finalizacion de Clases 24/11/2017

Examen Final 1° Oportunidad 1° Curso al 5° Curso - 2° stre 27/11/2017 | 16/12/2017

Examen Final 2° Oportunidad 1° Curso al 5° Curso - 2° stre 15/01/2018 | 02/02/2018
05/02/2018 | 16/02/2018

Aprobado por Res. CD FaCAF/UNI N° 70/2016






Estructura basica del Plan de Estudios

CICLO BASICO O INICIAL

CICLO DE FORMACION EN CIENCIAS AGRONOMICAS

Actividades de Extension

Elaboracion, Presentacion y Defensa del TFC

1. Biologia CPI 1. Ecologia y Climatologia
2. Quimica General CPI 2. Botdnica Sistematica
3. Botdnica General 3. Fisiologia Vegetal
4.  Estadistica 4. Entomologia
5.  Fisica CPI 5. Microbiologia
6. Fisica 6. Hidrdulica y manejo de agua
7. Genética 7. Quimica Bioldgica
8. Matematica CPI 8. Fitopatologia
9. Matematica 9. Fitotecnia |
10. Quimica Orgdnica e Inorgdnica 10. Fitotecnia Il
11. Zoologia 11. Edafologia
12. Economia Agricola 12. Zootecnia General |
13. Economia de la produccion 13. Maquinarias agricolas
14. Agronegocios 14. Praderas y forrajes
15. Malezas
CICLO DE FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIAS
1.  Fruticultura 1. Metodologia del Aprendizaje (CPI)
2. Horticultura 2. Metodologia de la Investigacién |
3. Granja 3. Elaboracion y Evaluacion de Proyectos
4. Terapéutica Vegetal 4. Andlisis y disefio Experimental
5. Farmacologia y terapéutica animal 5. Administracién rural
6. Fisiologia Animal 6. Legislacion Rural
7. Topografia 7. Comunicacidn Castellano-Guarani CPI
8. Silvicultura 8. Informatica
9. Fertilidad del Suelo 9. Sociologia y extension rural
10. Tecnologia de semillas
11. Industrias Agricolas
12. Conservacion del suelo
13. Historia y Geografia CPI
PASANTIA Y PROYECTO DE FIN DE CARRERA
1. Pasantia
2. Metodologia de la investigacién Il
3. TFCI
4. TFCI
5.
6.




Pre-requisitos del Plan de Estudios

PRIMER CURSO

Primer Semestre Codigo Te] P |To] M | HC | HR Prerequisito
Fisica 07-03-01-01-A]l 3| 3] 6] 24 | 144 96 CPA
Ecologia y Climatologia 07-03-01-02-A] 5 2 7 28 168 112 CPA
Matemética 07-03-01-03-A]l 3] 2 ] 5] 20 ] 120 80 CPA
Zoologia 07-03-01-04-Al 5] 2 | 7| 28 | 168 | 112 CPA
Boténica General 07-03-01-05-A] 5| 2 | 7| 28 | 168 | 112 CPA
Quimica Organica e Inorganica 07-03-01-06-A] 2 2 4 16 96 64 CPA
Total de Horas del Primer Curso Primer Semestre 864 | 576

SEGUNDO CURSO
Segundo Semestre Codigo Te] P |To|] M | HC | HR Prerequisito

Quimica Biolbgica 07-03-02-01-B| 6 3 9 36 135 90 |Quimica Organica e Inorgénica
Genética 07-03-02-02-B| 8 2 |10 40 150 100 |Zoologia y Botanica General
Topografia 07-03-02-03-B| 2 2 4 16 60 40 |Matemédtica y Fisica
Microbiologia 07-03-02-04-B] 5] 2 | 7| 28 | 105 70
Botéanica Sistematica 07-03-02-05-B| 6 2 8 32 120 80 |Botanica General
Economia Agricola 07-03-02-06-B| 4 2 6 24 90 60 |Matematica
Total de Horas del Segundo Curso Segundo Semestre 660 | 440

Tercer Semestre Codigo Te|l P|To] M | HC | HR Prerequisito
Fisiologia Vegetal 07-03-02-07-B| 5 2 7 28 105 70 ]Quimica Biologica y Boténica Sistemética
Informética 07-03-02-08-B] 1| 3] 4] 16 96 64
Estadistica 07-03-02-09-B| 4 2 6 24 90 60 |Matematica
Edafologia 07-03-02-10-B| 6 2 8 32 120 80 |Topografia y Quimica Organica e Inorganica
Fitopatologia 07-03-02-11-B| 6 2 8 32 120 80 |Microbiologia
Fitotecnia | 06-03-02-12-B| 3 2 5 20 75 50 |Genética
Total de Horas del Segundo Curso Tercer Semestre 606 | 404

TERCER CURSO

Cuarto Semestre Codigo Te|l] P |To|] M | HC | HR Prerequisito
Zootecnia General | 07-03-03-01-C] 3] 2 | 5 20 75 50 |Zoologia Y Genética
Fertilidad del Suelo 07-03-03-02-C]l 4] 2] 6| 24 90 60 |Edafologia
Entomologia 07-03-03-03-C] 7] 3 ]10]| 40 | 150 | 100 |Fisiologia Vegetaly Fitotecnia
Maquinarias Agricolas 07-03-03-04-c]l 2| 2] 4| 16 60 40 | Economia Agricola
Metodologia de la Investigacion | 07-03-03-05-c] 4| 2] 6| 24 90 60 |Estadistica e Informatica
Andlisis y Disefio Experimental 07-03-03-06-C| 6 2 8 32 120 80 |Estadistica e Informatica
Total de Horas del Tercer Curso Cuarto Semestre 585 | 390

Quinto Semestre Codigo Te|l P|To] M | HC | HR Prerequisito
Granja 07-03-03-07-c] 4| 2| 6| 24 90 60 |Zootecnia General |
Silvicultura 07-03-03-08-C| 6| 2] 8] 32| 120 80 |Botanica Sistematica
Metodologia de la Investigacion Il 07-03-03-09-Cc] 4| 2| 6| 24 90 60 |Metod. de laInv. Iy Analisis y Disefio Exp.
Sociologia y Extensién Rural 07-03-03-10-C| 4 2 6 24 90 60
Hidraulica y Manejo de Agua 07-03-03-11-C| 2 2 4 16 60 40
Administracion Rural 07-03-03-12-C] 4| 2 | 6 | 24 90 60 |Economia Agricola
Total de Horas del Tercer Curso Quinto Semestre 540 | 360




CUARTO CURSO

Sexto Semestre Ccodigo Tel] P|To] M | HC | HR Prerequisito

Malezas 07-03-04-01-D] 6] 2 | 8 32 | 120 g0 |Fertiidad del Suelo y Entomologia
Conservacion del Suelo 07-03-04-02-D] 6| 2 ] 8] 32 | 120 80 |Fertiidad del Suelo
Economia de la Produccion 07-03-04-03-D) 4] 2 | 6| 24 90 60 |Administracion Rural
Horticultura 07-03-04-04-D] 4] 2] 6| 24 90 60 |Fertiidad de Suelo y Entomologia
Industrias Agricolas 07-03-04-05-D| 4 2 6 24 90 60 |Granja
Fisiologia Animal 07-03-04-06-D| 6 ] 2] 8] 32 | 120 80 |Granja
Total de Horas en el Cuarto Curso Sexto Semestre 630 | 420

Séptimo Semestre Codigo Tel] P |To|] M | HC | HR Prerequisito
Fitotecnia Il 07-03-04-07-D] 6] 2 ] 8] 32 | 120 80 |Fitotecnia |y Malezas
Elaboracion y Evaluacion de Proyectos 07-03-04-08-D] 2| 2 | 4 16 60 40 |Economia de la Producciony Soc. y Ext. Rural
Farmacologia y Terape(tica Animal 07-03-04-09-D] 6 | 2 | 8] 32 | 120 80 |Fisiologia Animal
Tecnologia de Semillas 07-03-04-10-D] 4| 2 | 6 | 24 90 60 |Fitotecnia |
Fruticultura 07-03-04-11-Df 4] 2 ] 6] 24 90 60 |Horticultura
Total de Horas en el Cuarto Séptimo Semestre 480 | 320

QUINTO CURSO

Octavo Semestre Codigo Te] P|To] M | HC | HR Prerequisito
Trabajo Final de Carrera | 07-03-05-01-E|] 8 | 2 | 10| 40 | 150 | 100 |Metodologia de la Investigacion Il
Praderas y Forrajes 07-03-05-02-E] 4| 2] 6| 24 90 60 |Conservacion de Suelos y Malezas
Legislacién Rural 07-03-05-03-E] 2| 2] 4] 16 60 40 |Sociologia y Extension Rural
Total de Horas en el Quinto Curso Octavo Semestre 300 | 200

Noveno Semestre Codigo Te] P |To|l M | HC | HR Prerequisito
Terapedtica Vegetal 07-03-05-04-E| 8| 2 | 10| 40 | 150 100 |Fitotecnia lly Malezas
Trabajo Final de Carrera Il 07-03-05-05-E| 4 2 6 24 90 60 |Trabajo Final de Carrera |
Agronegocios 07-03-05-06-E| 4 2 6 24 90 60 |Haboraciony Evaluacion de Proyectos
Total de Horas en el Quinto Curso Noveno Semestre 330 | 220
TOTAL DE HORAS (1° al 9° Semestre) 4995 | 3330

CURSO PROBATORIO DE INGRESO

- E

Materias Cédigos _ % g %

LN = e 14

ol © o) .

=l = (%) T

Quimica General 07-03-01-CPA | 7| 28 105 70
Biologia 07-03-02-CPA 7 28 105 70
Metodologia del Aprendizaje 07-03-03-CPA | 3| 12 45 30
Comunicacion - Guarani 07-03-04-CPA | 3| 12 45 30
Comunicacion Castellano 07-03-05-CPA | 3 | 12 45 30
Matematica 07 -03-06 - CPA 6| 24 90 60
Fisica 07 -03-07 - CPA 7 28 105 70
Geografia - Historia 07-03-08-CPA | 4] 16 60 40
Total de Horas en el Curso Probatorio de Admisién 600 400




Otros requisitos para obtener el

Horas

titulo de Ingeniero Agropecuario |Horas Catedras| Reloj
Actividades de extension universitaria 45 30
Pasantia 240 160
Haboracion, presentacion y defensa de TFC 225 150
Total de Horas 510 340
Total de horas desarrollas en la Horas
carrera Horas Catedras| Reloj
A- Total de Horas (1°-9° Semestre) 4,995 3.330
B- Total de Horas (CPl) 600 400
C- Otros requisitos 510 340
Total de horas 6.105 4.070

Referencias

Te |Teoria
P Practica
To |Total

M Mensual

HC |Horas Catedras

HR [Horas Relgj







Carrera de Licenciatura en Administracion de
Empresas Cooperativas

Directivos de la UNI han propuesto la creacion de la Carrera de Licenciatura en
Administracion de Cooperativas, concebido en el marco del Programa de
Diversificacién de la Oferta Educativa de la Universidad Nacional de Itapaa, con el
fin de ofrecer a la sociedad recursos humanos con formacion profesional, vinculado
con la realidad socioeconéomica del pais, promotor de politicas cooperativistas y
mutuales, orientado a una democracia econémica con justicia social para el desarrollo
sostenible de su comunidad.

La carrera fue creada segiin Res. CSU N° 124/2009 en fecha 18 de diciembre de 2009,
Acta N2 288/2009.y fue habilitada por resolucion del Consejo de Universidades Acta
N2 09 (A.S. N2 09 04/1/2013), Res N°© 32/2013 de fecha 04 de octubre de 2013.

Misi6n, Vision y Objetivos de la Carrera de
Licenciatura en Administraciéon de Cooperativas

Vision

Ofrecer a la Comunidad recursos humanos con formacion profesional y ética basada
en el campo de las ciencias sociales vinculado con la realidad socioeconomica del pais,
promotor de politicas cooperativistas y mutuales, orientadas a una democracia
economica con justicia social.

Mision

Formar profesionales comprometidos con la realidad socioeconémica con un
proyecto cooperativista, capaces de interpretar las necesidades y requerimientos de las
cooperativas, con una solida formacion intelectual, moral, econémica y social que le
permita conocer y determinar las caracteristicas y modalidades especificas de las
cooperativas de nuestro pais y recomendar acciones en los casos necesarios.

Objetivos de la carrera

Comprometida en la formacion de profesionales que apunten al desarrollo
socloeconémico a través de una economia solidaria y basada en una administracion
que aporte el mejoramiento de la eficiencia y la productividad para el crecimiento
economico publico y privado que genere bienestar; permitiendo al estado cumplir con



la funcion social a través de una politica que garantice mitigar la pobreza y mejorar la
distribucion del ingreso y el desarrollo humano, propiciando espacios de formacion y
capacitacion a las personas.

Perfil de Egreso

El Licenciado en Administracion de Cooperativas tiene formacion para:

= Capacidad para definir los objetivos y las politicas de las organizaciones.

"Definir y describir la estructura y funciones de la organizacion vy
desarrollar sistemas de informacion para dreas especificas y areas de
Direccion General.

= Utihzar el enfoque cientifico para enfrentar situaciones y problemas que
surgen en la administracion en empresas del sector publico y privado.

= Recomendar las decisiones administrativas de las empresas e informar a
sus directivos sobre las medidas posibles para preservar la calidad de vida
y el medio ambiente.

=*Disenar y asesorar en materia de estructuras, sistemas y procesos
administrativos.

= Desarrollar habilidades para administrar y controlar la funcién y proceso
de otorgamiento de créditos y gestion de cobranzas para la evaluacion y
rapida recuperacion de créditos otorgados por las instituciones
cooperativas.

*Formular y administrar el presupuesto, la evaluacion de proyectos, de
mversion y los estudios de factibiidad financiera de empresas publicas y
privadas.

= Elaborar, ejecutar, supervisar y evaluar planes, programas y proyectos
cooperativos y mutuales.

= Asesorar y conducir proyectos de desarrollo de las actividades
empresariales vinculadas servicios, finanzas y comercio exterior.

=Intervenir en la coordinacion de esfuerzos de grupos sociales para la
realizacion de proyectos comunitarios, asesorando la formulacion e
mmplementacion de politicas y proyectos del ambito cooperativo

*]Idoneidad para documentar a las instituciones y o empresas que
requieran enfrentar procesos de auditoria.

= Actuar como asesor en su materia en los fueros en el orden judicial.

= Aplicar procesos de mercadeo aplicables a las empresas cooperativas y
disenar estrategias a corto y mediano plazo.



= Aplicar conceptos basicos de Matematica aplicados a las finanzas.

= Aplicar procedimientos administrativos para potenciar la efectividad de

las cooperativas de acuerdo a su naturaleza.

Duracién

La carrera de Licenciatura en Administracion de Cooperativas tendra una duracion
de 8 semestres/4 anos y una carga horaria de 3752 hs académicas, 2501 horas reloj.

Carga horaria de pasantias

400 horas académicas
8 horas diarias x 60 minutos reloj= 480 minutos
480 minutos / 40 = 12 horas académicas diarias

12 horas académicas diarias x 6 dias de la semana (lunes a sibados) = 72 horas

semanales.
72 horas semanales x 6 semanas = 432 horas

Calendario Académico

Licenciatura en Administracion de Cooperativas - Sede San Pedro del Parana

PRIMER PERIODO ACADEMICO 2017

Examen Final 2° Oportunidad 1°C al 4°C - 2° Stre 16/01/2017 | 03/02/2017
Examen Final 3° Oportunidad 1°C al 4°C - 2° Stre 06/02/2017 | 18/02/2017
Claustro Docente 16/02/2017

Inicio de Clases del 1 Curso - 2 Semestre

Inicio de Clases del 2 Curso - 4 Semestre 20/02/2017

Inicio de Clases del 3 Curso - 6 Semestre

Inicio de Clases del 4 Curso - 8 Semestre

Inicio del Curso Probatorio de Ingreso 20/03/2017

Primer Parcial 1° 2°C, 3°C y 4°C - 1° Semestre 20/03/2017 | 08/04/2017
Segundo Parcial 1°C, 2°C, 3°C y 4°C - 1° Semestre 08/05/2017 | 27/05/2017
Finalizacion del Curso Probatorio de Ingreso 26/05/2017

Finalizacion de Clases de Cursos regulares 16/06/2017

Examen de Inireso 13/06/2016 | 19/06/2017

Entrega del Primer borrador de TFC (Fecha topo) 30/06/2017

Examen Final 1° Oportunidad 1°C, 2°C, 3°C y 4°C - 1° Semestre 19/06/2017 | 30/06/2017
Examen Final 2° Oportunidad 1°C, 2°C, 3°C y 4°C - 1° Semestre 31/07/2017 | 11/08/2017
Examen Final 3° Oportunidad 4°C 8°Semestre - 1° Semestre 16/08/2017 | 31/08/2017
Examen Final 3° Oportunidad 1°C, 2°C, 3°C - 1° Semestre 27/11/2017 | 07/12/2017

SEGUNDO PERIODO ACADEMICO 2017




Claustro Docente 04/07/2017

Inicio de Clases del 1 Curso - 1 Semestre

Inicio de Clases del 2 Curso - 3 Semestre 10/07/2017

Inicio de Clases del 3 Curso - 5 Semestre

Inicio de Clases del 4 Curso - 7 Semestre

Primer Parcial 1°C, 2°C, 3°C y 4°C - 2° Semestre 16/08/2017 | 31/08/2017
Segundo Parcial 1°C, 2°C, 3°C y 4°C - 2° Semestre 02/10/2017 | 20/10/2017
Defensa de Trabajo Final de Carrera (TFC) 28/09/2017 | 13/10/2017
Finalizacién de Clases 24/11/2017

Examen Final 1° Oportunidad 1° Curso al 4° Curso - 2° stre 27/11/2017 | 15/12/2017
Examen Final 2° Oportunidad 1° Curso al 4° Curso - 2° stre 15/01/2018 | 02/02/2018
Examen Final 3° Oportunidad 1° Curso al 4° Curso - 2° stre 05/02/2018 | 16/02/2018

Aprobado por Res. CD FaCAF/UNI N° 71/2016




Licenciatura en Admimistraciéon de Cooperativas - Malla Curricular

PRIMER ANO SEGUNDO ANO TERCER ANO CUARTO ANO
I Il 1]l v \ VI VI VI
Régimen Legal de Regulacion Pleiezeion
Doctrina e Historia C%o erativ%s Emprendedurismo Gestion de Pymes y Educacién Su grvisién ge Estratégica Comercio
del Cooperativismo p y y Liderazgo Microfinanzas Cooperativa P énfasis en Internacional

Mutuales

Cooperativas

Cooperativas
Administracion de Sistema de Evaluacién Social
Administracion | Administracion Il . . Mercadotecnia | Administracion 11l Mercadotecnia Il Informacion y Ambiental de
Existencias i
Gerencial Proyectos
Organizacion, Organizacion, Auditoria de Modelos
Contabilidad | Contabilidad Il Contabilidad Il Macroeconomia Sistemas y Sistemas y Métodos Entidades 4
p . Cooperativos
Métodos | 1 Cooperativas
. - . . ars Derecho Laboral y Contabilidad de Gestion de la Gestion de 8
Teoria Economica Microeconomia Matematica Il . . ; ; Balance Social
Seguridad Social Costos Calidad Riesgos
Administracién Elaboracién y Seminario -
Matematica | Matematica Il Derecho Mercantil ) ) Estadistica | Estadistica Il Evaluacion de Aplicacion de
Financiera | P
Proyectos Casos Practicos
Comunicacién Informatica Metodologia de la Etica, REU y Perfil Administracion Pre?:uopnl;:a;to y '\/Ilit\?gsc;ilog::?o?‘el Ila Trabajo Final de
Empresarial Investigacion | Prof. Financiera Il . 9 Grado
Presupuestario (Proyecto TFG)

Pasantia curricular




Pre-requisitos del Plan de Estudios

PRIMER CURSO

Primer Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisitio
Doctrina e Historia del Coop. 72110AC 4 74 49 A
Administracion | 72120AC 4 74 49 A
Contabilidad | 72130AC 4 74 49 A
Teoria Econémica 72140AC 4 74 49 A
Matematica | 72150AC 5 92 61 A
Comunicacion 72190AC 4 74 49 A
Total de Horas del Primer Curso Primer Semestre 462 308
Segundo Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Régimen Legal de Coop. y Mutuales 72210AC 4 74 49 A
Administracién Il 72220AC 4 74 49 72120AC
Contabilidad Il 72230AC 5 92 61 72130AC
Microeconomia 72240AC 4 74 49 72140AC
Matemética Il 72250AC 5 92 61 72150AC
Informéatica Empresarial 72280AC 4 74 49 A
Total de Horas del Primer Curso Segundo Semestre 480 320
SEGUNDO CURSO
Tercer Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Administracién de Existencias 72320AC 4 74 49 72220AC
Contabilidad Il 72330AC 5 92 61 72230AC
Matemética Ill 72350AC 5 92 61 72250AC
Derecho Mercantil 72360AC 4 74 49 A
Metodologia de la Investigacion | Procesos p/Trab.de Inv. 72380AC 4 74 49 72190AC
Emprendedurismo y Liderazgo 72390AC 4 74 49 A
Total de Horas del Segundo Curso Tercer Semestre 480 320
Cuarto Semestre Cédigo | Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Etica, R.S.U y Perfil de la Profesion 72410AC 3 56 37 72110AC
Gestion de Pymes y Microfinanzas 72421AC 4 74 49 A
Mercadotecnia | 72420AC 4 74 49 72380AC
Macroeconomia 72440AC 4 74 49 72240AC
Derecho Laboral y Seguridad Social 72460AC 4 74 49 72110AC
Administracién Financiera | 72470AC 5 92 61 72220AC
Total de Horas del Segundo Curso Cuarto Semestre 444 296
TERCER CURSO
Quinto Semestre Cdédigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Educacién Cooperativa 72510AC 4 74 49 72210AC
Administracién Il 72520AC 4 74 49 72220AC
Organizacion, Sistemas y Métodos | 72521AC 4 74 49 72220AC
Contabilidad de Costos 72530AC 5 92 61 72330AC
Estadisticas | 72550AC 5 92 61 72250AC
Administracién Financiera Il 72570AC 4 74 49 72470AC
Total de Horas del Tercer Curso Quinto Semestre 480 320
Sexto Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Regulacion y Supenision de Coop. 72610AC 4 74 49 72210AC
Mercadotecnia Il 72620AC 4 74 49 72420AC
Organizacion, Sistemas y Métodos |l 72621AC 4 74 49 72521AC
Gestion de la Calidad 72622AC 4 74 49 72521AC y 72550AC
Estadistica Il 72650AC 4 74 49 72550AC y 72280AC
Presupuesto y Control Presupuestario 72670AC 4 74 49 72530AC y 72570AC
Pasantia curricular 72611AC 2 38 25 5° Semestre aprobado 400 horas
Total de Horas del Tercer Curso Sexto Semestre 482 321




CUARTO CURSO

Séptimo Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Planificacion Estratégica é/ en Coop. 72710AC 4 74 49 72570AC
Sistema de Informacion Gerencial 72720AC 4 74 49 72280AC y 72521AC
Auditoria de Entidades Cooperativas 72730AC 5 92 61 72330AC y 72621AC
Gestion de Riesgos 72770AC 4 74 49 72610AC
Elaboracién y Ev.de Proyectos 72780AC 5 92 61 72330AC y 72550AC
Metodologia de la Inv. Il (Proyecto TFG) 72781AC 4 74 49 72380AC
Total de Horas del Cuarto Curso Séptimo Semestre 480 320

Octavo Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Comercio Internacional 72840AC 4 74 49 72440AC
Eval. Social y Ambiental de Proyectos 72880AC 4 74 49 72780AC
Modelos Cooperativos 72810AC 4 74 49 72610AC
Balance Social 72811AC 4 74 49 72610AC
Sem. - Aplicacién de Casos Précticos 72812AC 4 74 49 72610AC
Trabajo Final de Grado 72813AC 4 74 49 7° Semestre aprobado 300 horas de trab. de inv.
Total de Horas del Cuarto Curso Octavo Semestre 444 296
A- Total de Horas (1°-9° Semestre) 3752 2500

CURSO PROBATORIO DE INGRESO

©
Materias Codigos g %
= 12
& T
Introduccién a la Administracion A 48 32
Introduccién a la Contabilidad A 48 32
Matematica A 60 40
Comunicacion: Castellano - Guarani A 9% 64
Total de Horas en el Curso Probatorio de Admision 252 168
Otros requisitos para obtener el titulo de Ingeniero Horas
Agropecuario Catedras Horas Reloj
Pasantia 400 267
Elaboracion, presentacion y defensa de TFC 300 200
C- Total de Horas 700 467
Horas
Total de horas desarrollas en la carrera Catedras Horas Reloj
A- Total de Horas (1°-9° Semestre) 3.752 2.500
B- Total de Horas (CPA) 252 168
C- Otros requisitos 700 467
Total de horas 4.704 3.134







Pre-requisitos del Plan de Estudios

PRIMER CURSO

Primer Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisitio
Cooperativismo 74110AA 5 90 60 CPA
Administracion General 74120AA 4 72 48 CPA
Contabilidad General 74130AA 4 72 48 CPA
Economia 74140AA 4 72 48 CPA
Matemética | 74150AA 5 90 60 CPA
Informatica 74160AA 4 72 48 CPA
Total de Horas del Primer Curso Primer Semestre 468 312
Segundo Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Redaccién Técnica 74210AA 4 72 48 e
Administracién Rural | 74220AA 4 72 48 Administracién General
Contabilidad Agropecuaria 74230AA 5 90! 60 Contabilidad General
Microeconomia 74240AA 4 72 48 Economia
Matematica Il 74250AA 5 90 60 Matematica |
Emprendedurismo 74260AA 4 72 e
Total de Horas del Primer Curso Segundo Semestre 468 312
SEGUNDO CURSO
Tercer Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Clima y Suelo 74310AA 4 72 a8 e
Costos Agropecuarios 74320AA 5 90 60 Contabilidad Agropecuaria
Matematica lll 74330AA 4 72 48 Matematica Il
Macroeconomia 74340AA 4 72 48 Macroeconomia
Derecho Agrario y Ambiental 74350AA 4 72 448 e
Sistema de Produccién Agricola 74360AA 4 72 48 Clima y Suelo
Total de Horas del Segundo Curso Tercer Semestre 450 300
Cuarto Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Nutricién animal 74410AA 4 72 48 e
Estadistica general 74420AA 4 72 48 Matematica Il
Mercadotechia | (Fundamentos del Mkt) 74430AA 4 72 48 Macroeconomia
Finanzas agropecuarias 74440AA 4 72 48 Matematica Ill y Costos Agropecuarios
Praderas y forrajes 74450AA 4 72 48 Clima y Suelo
Sistema de Produccién Ganadero 74460AA 4 72 48 Clima y Suelo
Total de Horas del Segundo Curso Cuarto Semestre 432 288
TERCER CURSO
Quinto Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Sistema de Produccién Hortifruticola 74510AA 4 72 48 Estadistica general
Administracion Rural Il 74520AA 4 72 48 Administracién Rural |
Empresas agroindustriales 74530AA 4 72 48 Administracién Rural |
Derecho Laboral 74540AA 4 72 48|
Estadistica descriptiva e inferencial 74550AA 4 72 48 Praderas yforrajes
Construcciones rurales y maquinarias agricolas 74560AA 4 72 48 | Sist. de Prod. Agricola y Sist. de Prod. Ganadero
Total de Horas del Tercer Curso Quinto Semestre 360 240
Sexto Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Proteccion agricola 74610AA 5 90! 60 Sistema de Produccién Hortifruticola
Mercadotecnia agropecuaria 74620AA 4 72 48 Mercadotecnia | (Fundamentos del Mkt)
Organizacion, Sistemas y Métodos 74630AA 4 72 48 Empresas agroindustriales
Gestién de la Calidad 74640AA 4 72 48 Empresas agroindustriales
Metodologia de la Investigacion 74650AA 4 72 48 Estadistica general y Redaccién Técnica
Agroindustrias 74660AA 4 72 48 Empresas agroindustriales
Total de Horas del Tercer Curso Sexto Semestre 450 300
CUARTO CURSO
Séptimo Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Piscicultura y Avicultura 74T10AA 4 72 48 e
Produccion de plantas ornamentales y medicinales 74720AA 4 72 48 Sistema de Produccién Hortifruticola
Herramientas para la toma de decisiones gerenciales 74730AA 4 72 48 Organizacion, Sistemas y Métodos
Gestion Ambiental 74740AA 4 72 48 Gestion de la Calidad
Administracion Financiera 74750AA 4 72 48 Finanzas agropecuarias
Agronegocios 74760AA 4 72 48 Mercadotecnia agropecuaria
Total de Horas del Cuarto Curso Séptimo Semestre 432 288
Octavo Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Casos Practicos (Economia, Administracién y Marketing) 74810AA 4 72 48 Organizacién, Sistemas y Métodos
Gerenciamiento de establecimientos ganaderos 74820AA 5 90! 60 Adm. Rural Il y Adm. Financiera
Pasantia curricular 74830AA 4 72 48| e
Elaboracién y Evaluacion de Proyectos Agropecuarios 74840AA 5 90 60 Adm. Financiera y Agronegocios
Administracion Estratégica 74850AA 4 72 48 | Herram. para la toma de decisiones gerenciales
Seminario de TFC | 74860AA 4 72 48 Metodologia de la Investigacion
Total de Horas del Cuarto Curso Octavo Semestre 468 312




QUINTO CURSO
Noveno Semestre Codigo Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Seminario de TFC Il 74910AA 5 90 60 Seminario de TFC |
Comercio Agropecuario Internacional 74920AA 5 90 60 Agronegocios
Idioma (Inglés) 74930AA 4 72 L
Etica y valores de la Profesion 74940AA 4 72 48 Derecho |y Derecho I
Total de Horas del Quinto Curso Noveno Semestre 324 216
A-Total de Horas (1°-9° Semestre) 3.852 2.568
CURSO PROBATORIO DE INGRESO
Materias Codigos Semanal | Semestral HC | Semestral HR Prerequisito
Introduccion a la Contabilidad CPA 5 90 60
Introduccién a la Economia CPA 4 72 48
Castellano - Guarani CPA 4 72 48
Introduccion a la Administracion CPA 5 90 60
Matematica CPA 5 90 60
B- Total de Horas en el Curso Probatorio de Admisién 414] 276
Otros requisitos para obtener el titulo de Ingeniero Horas Horas
|Agropecuario Catedras Reloj
Actividad Extensién Universitaria 45 30
Presentacion y aprobacion de pasantia 300 200
Presentacion y defensa de TFC 240 160
C- Total de Horas 585 390
Horas Horas
Total de horas desarrollas en la carrera Catedras Reloj
A- Total de Horas (1°-9° Semestre) 3.852 2.568
B- Total de Horas (CPl) 414 276
C- Oftros requisitos 585 390
Total de horas 4.851 3.234




