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BREVE DESCRIPCIÓN DE LA FaCAF 

La Facultad de Ciencias Agropecuarias y 

Forestales es una Unidad Académica que busca 

la formación de profesionales en el desarrollo de 

valores, la investigación, la extensión 

universitaria y el estudio de la problemática 

nacional e internacional en el área de las 

Ciencias Agropecuarias y Forestales. Su 

creación fue aprobada por el Consejo de 

Universidades, Resolución Nº 062/2004 de 

fecha 14 de setiembre de 2004. 

Esta Unidad Académica tiene como objetivo 

formar profesionales universitarios con la 

calificación necesaria para investigar, planificar, 

evaluar y tomar decisiones que lleven a un 

mayor y mejor aprovechamiento de los recursos 

disponibles, en el contexto de la producción y 

administración agropecuaria. 

A la fecha, la Facultad tiene habilitadas las 

carreras Ingeniería Agropecuaria e Ingeniería 

Agronómica en las sedes General Artigas y 

Natalio, y las Licenciaturas en Administración de 

Cooperativas y Administración de Empresas 

Agropecuarias en su sede de San Pedro del 

Paraná. Asimismo, desde el año 2013, en el 

campus de Encarnación, se viene desarrollando 

con regularidad la Maestría en Protección de 

Cultivos, siendo la primera del interior del país 

en esa área y a ese nivel.  

La Facultad viene desarrollando importantes 

cursos a nivel de Diplomado y cursos de 

actualización a efectos de dar mayores 

oportunidades de formación a jóvenes, técnicos 

y profesionales de la región.  

Además de la formación profesional, la Unidad 

Académica desarrolla importantes actividades 

de extensión e investigación universitaria, con 

involucramiento efectivo de docentes, 

funcionarios y estudiantes en un marco de 

compromiso, cooperación y vinculación social. 

 

El gobierno de la Facultad de Ciencias 

Agropecuarias y Forestales está a cargo del 

Consejo Directivo constituido por: 

a) El Decano; 

b) El Vicedecano; 

c) Cinco docentes en ejercicio de la 

cátedra; 

d) Un graduado no docente; y, 

e) Dos estudiantes 

La estructura organizacional está constituida por 

directivos, funcionarios y docentes distribuidos 

en todas las sedes. 

MISIÓN 

Formar profesionales universitarios 

competentes en investigación, desarrollo e 

innovación de tecnologías para la producción 

agropecuaria y forestal, el desarrollo rural, los 

agronegocios, la administración de empresas y 

la gestión de políticas sectoriales acordes con el 

manejo sostenible de recursos. 

VISIÓN 

Ser reconocida a nivel nacional e internacional 

como una institución de formación superior y 

continua de profesionales capaces de contribuir 

al desarrollo sostenible de los sectores 

agropecuario y forestal con calidad, pertinencia 

y en vinculación social. 

VALORES 

La comunidad educativa de la FaCAF orienta su 

accionar conforme a los valores institucionales 

establecidos por la Universidad Nacional de 

Itapúa: compromiso, comunicación, probidad, 

respeto, responsabilidad y transparencia. 
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EJES ESTRATÉGICOS 

Los ejes estratégicos establecidos en el PEI de 

la FaCAF son Gestión Estratégica de Gobierno, 

Gestión Estratégica Misional y Gestión 

Estratégica Transversal. 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

Cada eje estratégico engloba dimensiones, 

componentes, objetivos estratégicos y líneas de 

acción. En este documento se presenta el 

resultado de la gestión por cada Objetivo 

Estratégico.  

Gestión Estratégica de Gobierno 

Dimensión Componente Objetivos Estratégicos 

D1. Desarrollo 
Institucional 

CE1. Organización OE.1. Optimizar la gestión 
institucional en 

todas las sedes y 
dependencias de la 

FaCAF. 

OE.2. Mejorar la calidad de 

los servicios 

institucionales de la 
Facultad. 

CE2. Desarrollo del 

Talento Humano 

OE.3. Fortalecer los grados 

académicos y las 

condiciones 

laborales del 
servidor público.  

D2. Infraestructura, 
Equipamiento y 

Logística 

CE3. Infraestructura 
edilicia y 

logística 

OE.4. Acompañar la 
elaboración del plan 

de desarrollo de 

infraestructura de 

las sedes de la 

Facultad.  

CE4. Recursos 

destinados a la 

tecnología de 

información e 

instalaciones 

especiales  

OE.5. Establecer un plan 

de gestión y 

mejoras en la 

dotación de recursos 

tecnológicos y de la 

información. 

D3. Financiamiento CE5. Gestión 

Financiera y 

Administrativa 

OE.6. Gestionar recursos y 

procesos 

presupuestarios de 

acuerdo con las 

fuentes de 

financiamiento y los 

organismos 

financiadores. 

 
Gestión Estratégica Misional 

Dimensión Componente Objetivos Estratégicos 

D4. Plantel 

Académico y 

Estudiantil 

CE6. Docentes OE.7. Fortalecer la 

pertinencia y 

eficiencia de los 

mecanismos de 

gestión del plantel 

docente. 

CE7. Estudiantes OE.8. Planificar, 
desarrollar y 

evaluar planes y 

programas 

formativos para el 

desarrollo integral 

de los estudiantes.  

D5. Pertinencia 

Académica 

CE8. Oferta 

Académica 

OE.9. Desarrollar ofertas 

académicas 

pertinentes e 

inclusivas con 
currículum flexible 

e innovador.  

CE9. Evaluación 

Educativa 

OE.10. Asegurar la calidad 

de la oferta 

educativa. 

D6. Extensión 

Universitaria 

CE10. Extensión OE.11. Fortalecer la 

extensión 

universitaria de 

manera integral e 

interdisciplinaria. 

CE11. Difusión 

Cultural 

OE.12. Fomentar la 

formación integral 

a los universitarios 

de manera crítica, 

creativa, artística, 
científica y 

humanística. 

D7. Investigación CE12. Investigación, 

Desarrollo 

Tecnológico e 

Innovación  

OE.13. Posicionar a la 

Facultad a nivel 

nacional e 

internacional. 

Valores

Compromiso

Cominicación 

Probidad

Respeto

Responsabilidad

Transparencia

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

GOBIERNO

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA 

MISIONAL

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA 
TRANSVERSAL
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Gestión Estratégica Transversal 

Dimensión Componente Objetivos Estratégicos 

D8. Comunicación 
e Información 

Institucional 

CE13. Proceso y 
análisis de la 

información 
institucional.  

OE.14. Mejorar el 
sistema de 

gestión de la 
comunicación e 

información en 

la Facultad.  

D9. Vinculación y 

Compromiso 
Social 

CE14. Vinculación con 

el medio y 
Responsabilidad 

Social.  

OE.15. Fomentar la 

proyección 
internacional, la 

responsabilidad 

y la vinculación 

social.  

OE.16. Implementar un 
plan de atención 

a la diversidad.  

D10. Aseguramiento 

de la Calidad. 

 

CE15. Monitoreo, 

Control y 

Seguimiento de 

la Calidad de la 

Oferta 

Académica  

OE.17. Garantizar la 

pertinencia y 

eficacia de las 

políticas y 

mecanismos de 

aseguramiento 

de la calidad de 

la oferta 

académica de la 

Facultad. 

 

GESTIÓN ESTRATÉGICA DE 

GOBIERNO 

 

OE.1. Optimizar la gestión institucional en 
todas las sedes y dependencias de la 
FaCAF. 

 
AEI 1.1. Impulsar la adecuación, 

actualización y socialización permanente 
del organigrama institucional, así como de 

los perfiles de cargos y de los manuales de 
organización, funciones y procedimientos. 

 
El organigrama fue objeto de revisión constante 

a fin de analizar su pertinencia y adecuación a 

las necesidades. Asimismo, se mantuvieron 

reuniones de trabajo con las distintas 

dependencias para el análisis de funciones, 

responsabilidades y áreas de gestión. 

 

AEI 1.2. Desarrollar planes de vinculación 
institucional que fortalezcan y generen 

alianzas estratégicas impulsando o el 

cumplimiento de los fines institucionales. 
 

Se fortalecieron las acciones de vinculación 
institucional mediante la suscripción de 13 

convenios de cooperación con instituciones del 
ámbito regional y nacional. Estas alianzas 

estratégicas permitieron ampliar las 
oportunidades de cooperación académica, 

científica, tecnológica y de extensión, 
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos 

institucionales. 
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AEI 1.3. Gestionar programas y proyectos en el marco de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS). 

 

Los proyectos y actividades de extensión desarrollados por la Facultad se ejecutaron en 
concordancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Según el FORM. D.A.E. N.º 

007/2023, remitido al Departamento de Estadística de la Dirección Académica del Rectorado, se 
ejecutaron 55 proyectos de extensión y 128 actividades, beneficiando a un total de 4.074 personas 

entre beneficiarios internos y externos. 

 



 

Universidad 

Nacional de 

Itapúa 

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias 

y Forestales  
 

 

  

Resumen de Gestión 2023                                                                                                   Pág. 5 de 39 

 
 



 

Universidad 

Nacional de 

Itapúa 

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias 

y Forestales  
 

 

  

Resumen de Gestión 2023                                                                                                 Pág. 6 de 39 

AEI 1.4. Impulsar la maduración del 
proceso de implementación de la NRM 

(Norma de Requisitos Mínimos) MECIP 

2015. 

Se actualizaron la nómina y las funciones de los 

integrantes del Comité de Buen Gobierno, 

Comité de Ética, Autoridad Máxima, Gerente de 

Ética, Líder de Ética, Equipo de Alto Desempeño 

Ético, Secretaría de Ética, Encargado de 

Implementación del MECIP y Equipo Técnico 

MECIP, fortaleciendo el proceso de 

implementación y seguimiento del sistema de 

control interno institucional. 

 

AEI 1.5. Impulsar la participación de toda 

la comunidad universitaria de la FaCAF de 
modo tal que se desarrolle el sentido de 

pertenencia a través del sello institucional 
de compromiso social. 

Se promovió la participación activa de la 

comunidad educativa en proyectos de 

investigación, extensión y actividades 

académicas desarrolladas en el Campus 

Encarnación y en las sedes de General Artigas, 

Natalio y San Pedro del Paraná. Estas acciones 

favorecieron el fortalecimiento del sentido de 

pertenencia institucional, la integración de los 

distintos estamentos y el compromiso con el 

desarrollo de la comunidad. 

 

OE.2. Mejorar la calidad de los servicios 

institucionales de la Facultad. 
 

AEI 2.1. Implementar un sistema de 

gestión de calidad en la academia, la 
investigación y la extensión. 

Con la confirmación del nombramiento del 

Profesor de Evaluación de la Calidad, mediante 

la Resolución CD FaCAF N.º 152/2022, se 

fortaleció la coordinación de los procesos de 

aseguramiento de la calidad durante el año 

2023, en concordancia con el marco legal y 

normativo vigente, contribuyendo al 

mejoramiento continuo de la gestión académica, 

de investigación y extensión de la Facultad. 

AEI 2.2. Destinar recursos a todas las 
sedes para mejorar los servicios 

brindados. 
 

El Dpto. Administrativo, en coordinación con los 

responsables de las distintas sedes de la FaCAF, 

mantuvo una comunicación permanente para 

identificar y atender las necesidades 

emergentes. Esta articulación permitió planificar 

y gestionar oportunamente los procesos de 

contratación y adquisición de bienes y servicios, 

garantizando una utilización eficiente y 

transparente de los recursos institucionales. 
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GRUPO 200: SERVICIOS NO PERSONALES: 

 (Objeto de Gasto: 240-Gastos por 

servicio de aseo, mantenimiento y 

reparaciones: 

 Sub Objeto de Gasto: 243 

Mantenimiento y reparaciones 

menores de maquinarias y equipos: 

 Mantenimiento de tractores de las 

sedes de Natalio y General Artigas, por 

un monto de Gs. 9.977.000 (guaraníes 

nueve millones novecientos setenta y 

siete mil). 

 Mantenimiento de equipos de aire 

acondicionado en las sedes de 

Encarnación, General Artigas y San 

Pedro del Paraná, por un monto de Gs. 

4.000.000 (guaraníes cuatro millones). 

 Con recursos provenientes del 

Rectorado, se ejecutaron trabajos de 

mantenimiento y reparación de 

maquinarias agrícolas de las sedes de 

Natalio y General Artigas, por un monto 

total de Gs. 44.988.000 (guaraníes 

cuarenta y cuatro millones novecientos 

ochenta y ocho mil). Entre las 

intervenciones realizadas se destacan: 

o Mantenimiento de rotativa agrícola 

en la sede Natalio. 

o Mantenimiento y reparación del 

motocultor TC14 en la sede 

General Artigas. 

o Mantenimiento y reparación de 

rotativa agrícola en la sede 

General Artigas. 

o Reparación y mantenimiento 

general de trilladora. 

o Cambio de cubiertas, sustitución 

de baterías y realización de 

mantenimientos preventivos y 

correctivos en los tractores de las 

sedes de General Artigas y Natalio. 

 

 

 Objeto de Gasto: 260 Servicios 

técnicos y profesionales: 

 Sub Objeto de Gasto: 262 Imprenta, 

publicaciones y reproducciones: 

Gestión para la impresión de revistas 

institucionales y agendas de la FaCAF, por un 

monto de Gs. 4.225.000 (guaraníes cuatro 

millones doscientos veinticinco mil)). 

GRUPO 300: BIENES DE CONSUMO E 

INSUMOS.  
 Objeto de Gasto: 310 Productos 

alimenticios: 
 Sub Objeto de Gasto: 312 

Balanceados para animales: 

Adquisición de balanceados para ganado bovino 

y sales minerales, destinados a las actividades 

académicas y productivas de la Facultad, por un 

monto total de Gs. 23.056.450 (guaraníes 

veintitrés millones cincuenta y seis mil 

cuatrocientos cincuenta). 
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 Objeto de Gasto: 340 Bienes de consumo 
de oficinas e insumos: 

 Sub Objeto de Gasto: 341 Elementos 

de limpieza 

Adquisición de elementos de limpieza mediante 

la modalidad de compra virtual, conforme al 

siguiente detalle: 

o Inductor SRL: Gs. 668.000 

o CEGA Industrial S.A.: Gs. 2.013.000 

o Flash Comunicaciones: Gs. 376.960 

Total adjudicado: Gs. 3.057.960 (guaraníes tres 

millones cincuenta y siete mil novecientos 

sesenta). 

 
 

 

 Objeto de Gasto: 340 Bienes de 
Consumo de oficinas e insumos: 

 Sub Objeto de Gasto: 342 Útiles de 

escritorio, oficina y enseñanza: 

 Adquisición de tintas y tóneres para las 

distintas dependencias de la Facultad, 

por un monto total de Gs. 7.010.000 

(guaraníes siete millones diez mil). 

 Adquisición de útiles de oficina 

mediante tienda virtual, por un monto 

de Gs. 2.900.000 (guaraníes dos 

millones novecientos mil), incluyendo la 

compra de 200 biblioratos plastificados 

de lomo ancho para uso administrativo 

y académico. 

 

Las adquisiciones señaladas fueron financiadas 

con recursos del Organismo Financiador 88. 
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GRUPO 500: INVERSIONES FÍSICAS. 

 Objeto de Gasto: 530 Adquisición de 

maquinarias y herramientas en general: 
 Sub Objeto de Gasto: 532 

Maquinarias y equipos agropecuarios 

e industriales: 

Adquisición de un (1) motocultor de 13 HP para 

la sede Natalio, por un monto total de Gs. 

25.250.000 (guaraníes veinticinco millones 

doscientos cincuenta mil).  

 
Organismo Financiador: 001 (Fondos Propios) 

 Objeto de Gasto: 530 Adquisición de 

maquinarias y herramientas en general: 
 Sub Objeto de Gasto: 534 equipos 

educativos y recreacionales: 

Adquisición de cuatro (4) proyectores 

multimedia marca Epson, de 3.600 

lúmenes, por un monto total de Gs. 

20.805.000 (guaraníes veinte millones 

ochocientos cinco mil). Organismo 

Financiador 88. 

 Adquisición de cinco (5) proyectores 

multimedia marca Epson, de 3.600 

lúmenes, por un monto total de Gs. 

20.750.000 (guaraníes veinte millones 

setecientos cincuenta mil). Organismo 

Financiador 001 (Fondos Propios) 

 

 Objeto de Gasto: 540 Adquisiciones de 
equipo de oficina y computación: 

 Sub Objeto de Gasto: 535 Equipos de 

salud y laboratorio: 

Adquisición de tres (3) microscopios binoculares 

marca Biobase, por un monto total de Gs. 

18.900.000 (guaraníes dieciocho millones 

novecientos mil). 

 
Organismo Financiador 001 (Fondos Propios) 
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 Objeto de Gasto: 540 Adquisiciones de 
equipo de oficina y computación: 

 Sub Objeto de Gasto: 541 

Adquisiciones de muebles y enseres: 

 Adquisición e instalación de siete (7) 

equipos de aire acondicionado frío/calor 

de 24.000 BTU, por un monto total de 

Gs. 38.150.000 (guaraníes treinta y 

ocho millones ciento cincuenta mil). 

Organismo Financiador 88. 

 Adquisición de mobiliario para oficinas 

mediante la modalidad de compra 

virtual, por un monto total de Gs. 

10.560.000 (guaraníes diez millones 

quinientos sesenta mil), consistente en: 

o Doce (12) sillas giratorias estándar 

para oficina. 

o Seis (6) sillas giratorias tipo 

director.  

Organismo Financiador 88. 

 

 

 Objeto de Gasto: 540 Adquisiciones de 
equipo de oficina y computación: 

 Sub Objeto de Gasto: 543 

Adquisiciones de equipos de 
computación: 

 Adquisición de accesorios 

informáticos,modalidad de compra 

virtual, por un monto total de Gs. 

7.171.000 (guaraníes siete millones 

ciento setenta y un mil) (Organismo 

Financiador 88), conforme al siguiente 

detalle: 

o Diez (10) discos M.2 de 1 TB con 

conector USB 3.1 para 

almacenamiento externo, por Gs. 

3.776.000. 

o Diez (10) gavetas para discos M.2, 

por Gs. 1.400.000. 

o Cinco (5) discos SSD de 1 TB de 

capacidad, por Gs. 1.995.000. 

 

 Mediante llamado convencional se 

adquirieron: 

o Cuatro (4) routers de red. 

o Quince (15) memorias RAM de 8 

GB. 

o Tres (3) UPS de 1200 VA. 

o Cuatro (4) switches de 16 puertos. 
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Monto total invertido: Gs. 16.570.800 

(guaraníes dieciséis millones quinientos 

setenta mil ochocientos). Organismo 

Financiador 001 (Fondos Propios) 

 
 

 Objeto de Gasto: 590 Otros gastos de 
inversión y reparaciones mayores: 

 Sub Objeto de Gasto: 593 Otras 
inversiones: 

Adquisición de treinta y siete (37) ejemplares de 
libros destinados al fortalecimiento de los 

recursos bibliográficos de la Facultad, por un 
monto total de Gs. 11.456.360 (guaraníes once 

millones cuatrocientos cincuenta y seis mil 
trescientos sesenta). 

 
 

 

 

 

 

OE.3. Fortalecer los grados académicos y las 
condiciones laborales del servidor 

público.  

 
AEI 3.1. Actualizar e implementar políticas 
y mecanismos de selección, evaluación, 

perfeccionamiento, promoción, 
permanencia, incentivos, movilidad, retiro 

y de atención integral del funcionario. 
 

Se realizaron las evaluaciones de desempeño 

previstas para los funcionarios, cuyos resultados 

fueron remitidos a la Dirección de Gestión y 

Desarrollo de Personas del Rectorado. 

Asimismo, se desarrollaron actividades de 

capacitación sobre tratamiento eficiente de la 

información, uso de herramientas informáticas, 

prevención del cáncer de mama y otros temas 

de interés institucional. 
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OE.4. Acompañar la elaboración del plan de 
desarrollo de infraestructura de las sedes 

de la Facultad.  

 
AEI 4.1. Desarrollar un plan de desarrollo 
de infraestructura: mantenimiento, 

conservación y ampliación de espacios 
físicos para la prestación de los servicios.  

 
Encarnación: Continuaron los trabajos de 

acondicionamiento del Bloque FaCAF, 

ejecutados por la Dirección de Infraestructura y 

Obras de la Universidad Nacional de Itapúa. 

Asimismo, se completó el proceso de 

adjudicación del servicio de limpieza por parte 

del Rectorado, permitiendo disponer de un 

servicio permanente de aseo edilicio durante los 

días y horarios laborales. 

Sedes: Se realizaron trabajos de 

mantenimiento edilicio, limpieza y conservación 

de las fincas de la Facultad, así como otras 

mejoras de infraestructura gestionadas para 

garantizar condiciones adecuadas para el 

desarrollo de las actividades académicas, de 

investigación y extensión. 

 

 

 

AEI 4.2. Desarrollar un plan de 
optimización de procesos de gestión de 

infraestructura edilicia y logística. 

Las acciones desarrolladas en materia de 

infraestructura y logística se articularon con los 

planes y proyectos impulsados por la Dirección 

de Infraestructura y Obras de la Universidad 

Nacional de Itapúa. En este marco, la Facultad 

acompañó la ejecución de las mejoras previstas, 

realizando las gestiones y recomendaciones 

necesarias para adecuarlas a las necesidades y 

características de sus distintas sedes. 
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OE.5. Establecer un plan de gestión y mejoras 
en la dotación de recursos tecnológicos y 

de la información. 

 
AEI 5.1. Adquirir equipos y optimizar 
procesos del sistema implementado en el 

centro de recursos de la información y 
formación práctica. 

 
Se fortaleció la infraestructura tecnológica de la 

Facultad mediante la adquisición de equipos, 

accesorios informáticos y recursos audiovisuales 

destinados al apoyo de las actividades 

académicas, de investigación, extensión y 

gestión administrativa.  

AEI 5.2. Establecer métricas y estrategias 

referentes al desarrollo, mantenimiento e 
implementación del sistema de 

información académica y administrativa 
en la Institución. 

 
Se dio continuidad a la implementación y 

fortalecimiento del Sistema Académico (SUM), 

mediante acciones de seguimiento, 

actualización y coordinación con la empresa 

proveedora, contribuyendo a la mejora de los 

procesos académicos y administrativos. 

 

AEI 5.3. Mejorar infraestructura de redes. 

Se realizaron acciones orientadas al 

fortalecimiento de la infraestructura tecnológica 

y de conectividad de la Facultad, mediante el 

trabajo coordinado con la Dirección de 

Informática de la UNI.  

OE.6. Gestionar recursos y procesos 
presupuestarios de acuerdo con las 

fuentes de financiamiento y los 
organismos financiadores. 

 
AEI 6.1. Gestionar la obtención de 

recursos para el financiamiento de los 
objetivos propuestos en el eje estratégico 

misional y de gobierno. 
 

La ejecución de programas de posgrado y 

formación continua, como la realización de 

seminarios, cursos y otras actividades 

académicas, permitieron la generación de 

recursos financieros destinados a la adquisición 

de equipos, materiales e insumos. Estas 

inversiones contribuyeron al fortalecimiento de 

las capacidades institucionales y al desarrollo de 

las actividades académicas, de investigación y 

extensión. 

AEI 6.2. Fortalecer procedimientos 

administrativos –financieros de gestión 

para la asignación, ejecución, control 
presupuestario y cumplimiento de 

informes requeridos por los agentes de 
control. 

Se dio continuidad a las acciones de 

coordinación y seguimiento entre las 

dependencias responsables de la administración 

y las finanzas, fortaleciendo los procesos de 

ejecución presupuestaria, control financiero y 

cumplimiento oportuno de los informes 

requeridos por los organismos de control. 

AEI 6.3. Optimizar los procesos de 

adquisición de bienes y servicios que 
respondan a las prioridades y necesidades 

de la Facultad 

Se realizó el relevamiento permanente de las 

necesidades de las distintas sedes y 

dependencias de la Facultad, permitiendo 

planificar y ejecutar los procesos de 

contratación y adquisición de bienes y servicios 

de manera eficiente y acorde con las prioridades 

institucionales. 
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GESTIÓN ESTRATÉGICA MISIONAL 

 

OE.7. Fortalecer la pertinencia y eficiencia de 
los mecanismos de gestión del plantel 

docente. 

 

AEI 7.1. Fortalecer los procesos de 
selección, contratación, evaluación y 

promoción de los docentes. 
 

Se realizaron nueve llamados a concurso para la 

cobertura de cargos docentes vacantes en las 

carreras de grado y en los programas de 

posgrado desarrollados por la Facultad, 

incluyendo la Maestría en Protección de Cultivos 

y los diplomados, en cumplimiento de la 

normativa institucional vigente. 

Asimismo, se llevó a cabo el proceso de 

promoción docente mediante el Concurso de 

Títulos, Méritos y Aptitudes para el 

Escalafonamiento Docente, resultando 

promovidos 44 docentes a las categorías de 

Profesor Asistente y Profesor Adjunto, conforme 

a lo establecido en la Resolución CSU N.º 

206/2023. Este proceso contribuyó al 

reconocimiento de la trayectoria académica y al 

fortalecimiento de la calidad de la enseñanza. 

Igualmente, se realizó el pago de bonificaciones 

en concepto de Escalafón Docente a los 

profesores asistentes y adjuntos de la Facultad. 

 

AEI 7.2. Planificar y ejecutar programas 

de formación y cualificación permanente 

de docentes en distintas áreas del 
conocimiento. 

 
La Dirección Académica, a través del 

Departamento de Posgrado, promovió 

instancias de formación continua dirigidas a los 

docentes mediante diplomados, talleres, cursos 

y otras actividades de capacitación, 

contribuyendo al fortalecimiento de sus 

competencias académicas y profesionales. 
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OE.8. Planificar, desarrollar y evaluar planes y 
programas formativos para el desarrollo 

integral de los estudiantes.  

 

AEI 8.1. Generar y aplicar mecanismos 
que aseguren el acceso, permanencia y 

promoción de los estudiantes. 
 

Se dio continuidad a la implementación de la Ley 

N.º 6628/2020, que establece la gratuidad de 

los cursos de admisión y de grado en las 

universidades públicas, beneficiando a los 

estudiantes que reúnen los requisitos 

establecidos. Asimismo, se desarrollaron 

capacitaciones orientadas al fortalecimiento de 

las competencias de los estudiantes, 

contribuyendo a su permanencia y desarrollo. 

 

AEI 8.2. Aplicar mecanismos de 
prevención de riesgos de los estudiantes 

vinculados a los procesos formativos. 
 

Se promovieron actividades de orientación y 

acompañamiento académico dirigidas a los 

estudiantes de las distintas sedes. Asimismo, se 

brindó apoyo a la gestión de becas y otros 

beneficios, favoreciendo la permanencia y el 

bienestar de los estudiantes durante su 

trayectoria universitaria. 
 

 
 

 AEI 8.3. Fortalecer los programas de 
movilidad estudiantil de grado y posgrado. 

En el marco del Programa Escala Estudiantil de 

la Asociación de Universidades Grupo 

Montevideo (AUGM), la estudiante Natali 

Franco, de la sede Natalio, realizó una movilidad 

académica en la Universidad Nacional del 

Noroeste de la Provincia de Buenos Aires 

(UNNOBA), Argentina, durante el segundo 

período académico de 2023, fortaleciendo su 

formación profesional y promoviendo la 

internacionalización de la Facultad. 
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OE.9. Desarrollar ofertas académicas 
pertinentes e inclusivas con currículum 

flexible e innovador.  

 

AEI 9.1. Evaluar la pertinencia y el 
impacto de los programas académicos 

(grado y posgrado). 
 

La oferta académica de la Facultad se mantuvo 

orientada a responder a las necesidades de 

formación de las comunidades de influencia de 

sus sedes. En este marco, se desarrollaron las 

carreras de Ingeniería Agropecuaria e Ingeniería 

Agronómica en las sedes de General Artigas y 

Natalio; las carreras de Licenciatura en 

Administración de Cooperativas y Licenciatura 

en Administración de Empresas Agropecuarias 

en la sede de San Pedro del Paraná; y el 

Programa de Maestría en Protección de Cultivos. 
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AEI 9.2. Diseñar e implementar ofertas 
académicas en las modalidades: 

semipresencial y virtual. 
 

Las carreras de grado de la Facultad se 

desarrollaron bajo una modalidad mixta, en 

concordancia con las disposiciones establecidas 

por el CONES para la incorporación de 

herramientas digitales en los procesos de 

enseñanza y aprendizaje. En este contexto, se 

implementó un esquema de clases con 

predominio de actividades presenciales y apoyo 

de recursos virtuales. 

Asimismo, se ejecutaron programas de 

formación continua y posgrado, entre ellos el 

Diplomado en Gestión de Entidades 

Cooperativas, el Diplomado en Sistemas de 

Información Geográfica, el Diplomado en 

Formación de Tutores de Tesis, el Diplomado en 

el Uso Eficiente del Excel Empresarial y el 

Diplomado en Gestión de la Producción y 

Comercialización de Semillas Certificadas. 
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AEI 9.4. Vincular la investigación y la 
extensión para fortalecer la docencia y el 

logro del perfil del egresado. 

 
Se dio continuidad a la articulación de las 

actividades de docencia, investigación y 
extensión, promoviendo la participación de 

docentes y estudiantes en proyectos, servicios y 
actividades desarrollados en respuesta a las 

líneas institucionales de investigación y 
extensión. Estas acciones contribuyeron al 

fortalecimiento de la formación práctica, el 
desarrollo de competencias profesionales y el 

logro del perfil de egreso de las carreras 
ofrecidas por la Facultad. 
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OE.10. Asegurar la calidad de la oferta 
educativa. 

 
AEI 10.1. Establecer y aplicar mecanismos 

de revisión, evaluación y actualización 
permanente de los proyectos académicos 

asegurando la calidad. 
 

Se actualizaron los Proyectos Académicos de las 

carreras de Ingeniería Agropecuaria e Ingeniería 

Agronómica de las sedes de General Artigas y 

Natalio, respectivamente, obteniendo las 

correspondientes resoluciones de aprobación 

emitidas por el Consejo Nacional de Educación 

Superior (CONES), fortaleciendo así la calidad y 

pertinencia de la oferta académica institucional. 

 

AEI 10.2. Aplicar mecanismos de 
evaluación y análisis de la eficiencia de los 

procesos académicos para la mejora de 

los resultados académicos. 
 

Se realizó la evaluación del desempeño docente 

conforme a la reglamentación vigente. 

Asimismo, se llevaron a cabo reuniones de 

coordinación y seguimiento con las 

dependencias académicas del Campus 

Encarnación y de las sedes de General Artigas, 

Natalio y San Pedro del Paraná, orientadas al 

fortalecimiento y mejora continua de los 

procesos académicos desarrollados en cada 

período lectivo. 
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OE.11. Fortalecer la extensión universitaria de 
manera integral e interdisciplinaria. 

 
AEI 11.1. Actualizar y difundir las políticas 

y programas de extensión universitaria 
sustentados en la realidad social y 

territorial. 
 

Con la aprobación del Plan Operativo Anual de 

Extensión Universitaria de la FaCAF para el año 

2023, se planificaron y ejecutaron políticas, 

programas y proyectos orientados a responder 

a las necesidades identificadas en las 

comunidades de influencia de las sedes de 

General Artigas, Natalio y San Pedro del Paraná. 

Las acciones desarrolladas estuvieron enfocadas 

en áreas prioritarias como producción 

agropecuaria, seguridad alimentaria, educación 

ambiental, emprendedurismo, asistencia 

técnica, promoción de la salud, desarrollo 

comunitario, fortalecimiento organizacional y 

vinculación con sectores productivos y sociales. 

Asimismo, se promovió la participación activa de 

docentes, estudiantes, egresados y funcionarios 

en la ejecución de proyectos de extensión, 

fortaleciendo la integración entre la Universidad 

y la sociedad. 

Estas actividades permitieron consolidar la 

presencia institucional en el territorio, 

contribuyendo a la transferencia de 

conocimientos, la formación integral de los 

estudiantes y la generación de respuestas 

pertinentes a las demandas de las comunidades 

beneficiarias. 
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AEI 11.2. Brindar y promover la prestación de servicios a la comunidad mediante 
proyectos interdisciplinarios e interinstitucionales enmarcados en los programas y 

políticas institucionales.

 
General Artigas: A través de los proyectos de 

promoción de huertas familiares y huertas 

escolares, se desarrollaron actividades de 

capacitación y acompañamiento técnico 

dirigidas a la comunidad, beneficiando de 

manera directa a más de 100 personas. 

Asimismo, se fortaleció la participación de 

docentes, estudiantes, padres de familia y 

actores comunitarios en acciones orientadas a la 

seguridad alimentaria y la educación ambiental. 

Natalio: Se dio continuidad al acompañamiento 

técnico a comités de feriantes de la zona, 

promoviendo mejoras en la producción 

hortícola, la sanidad de animales de granja y la 

calidad de los productos destinados a la 

comercialización. Estas acciones contribuyeron 

al fortalecimiento de las capacidades 

productivas y organizativas de los beneficiarios. 

San Pedro del Paraná: Se desarrollaron 

actividades de asistencia y acompañamiento a 

emprendedores locales, con la participación 

activa de docentes y estudiantes. Estas acciones 

permitieron fortalecer los vínculos entre la 

institución y la comunidad, promoviendo el 

intercambio de conocimientos y el apoyo al 

desarrollo de iniciativas productivas y 

empresariales. 
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AEI 11.3. Desarrollar y evaluar proyectos de extensión universitaria que apunten al logro 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), priorizados a nivel institucional. 

 

Nombre del 
Proyecto 

Descripción del Proyecto ODS Vinculados 

Promoción de Huertas 

Familiares en el distrito 
de General Artigas 

Promoción y acompañamiento para la 

implementación de huertas familiares, fomentando la 
producción de alimentos para el autoconsumo y el 
fortalecimiento de la seguridad alimentaria. 

ODS 11: Ciudades y 

comunidades 
sostenibles 

Capacitaciones a 
Productores 

Organización y acompañamiento de jornadas de 
capacitación y giras de estudio sobre castración, 

sanidad animal y técnicas de palpación en ganado 
bovino, contribuyendo al fortalecimiento de las 
capacidades productivas de los productores. 

ODS 4: Educación de 
calidad 

Mujeres Líderes Desarrollo de actividades orientadas al 
fortalecimiento del liderazgo, la participación y el 
empoderamiento de las mujeres de la compañía 

Zanja Corá. 

ODS 5: Igualdad de 
géneroODS 4: 
Educación de calidad 

Promoción de Huertas 

Familiares 

Promoción de la huerta familiar como estrategia para 

mejorar la alimentación, generar ingresos 
complementarios y valorar su aporte a la economía 
doméstica. 

ODS 2: Hambre 

ceroODS 8: Trabajo 
decente y crecimiento 
económico 

Proyecto de Innovación 
Social “Nosotras 
Podemos” 

Impulso a la producción de pollos parrilleros como 
alternativa para el fortalecimiento de la autonomía 
económica y el emprendimiento de mujeres rurales. 

ODS 5: Igualdad de 
género 
ODS 8: Trabajo 

decente y crecimiento 
económico 

Academia Extramuro Desarrollo de talleres dirigidos a estudiantes de 
educación media sobre elaboración de trabajos 
finales, motivación, liderazgo y desarrollo personal, 

fortaleciendo la articulación entre la universidad y la 
comunidad educativa. 

ODS 4: Educación de 
calidadODS 17: 
Alianzas para lograr 

los objetivos 
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OE.12. Fomentar la formación integral a los 
universitarios de manera crítica, creativa, 

artística, científica y humanística. 

 

AEI 12.1. Impulsar y difundir el 
conocimiento cultural, artístico que 

contribuya a fortalecer la identidad 
nacional, incorporando la cultura 

universal. 
 

Se promovieron espacios culturales y artísticos 

orientados a fortalecer la identidad cultural y la 

participación de la comunidad educativa. Entre 

las principales actividades desarrolladas se 

destacan la Expoferia Folclórica UNI/FaCAF, las 

jornadas de revalorización de la gastronomía 

típica paraguaya y diversas actividades 

culturales que fomentaron la creatividad, la 

integración y el reconocimiento de las 

expresiones culturales locales. 

 

 
 

 

 

AEI 12.2. Desarrollar programas que 
orienten la preservación de la identidad 

nacional y promover su difusión para la 

memoria colectiva de la comunidad. 
 

En las distintas sedes de la FaCAF se realizaron 

actividades conmemorativas, cívicas y de 

integración comunitaria orientadas a preservar 

y difundir los valores históricos, culturales y 

sociales de la nación. Entre ellas se destacan la 

participación en el Desfile Cívico del 14 de Mayo, 

la conmemoración del Día del Maestro, la 

actividad “Pintando Sonrisas” por el Día del 

Niño, los festejos por el Día de la Primavera y de 

la Juventud, así como otras iniciativas que 

contaron con la participación activa de docentes, 

estudiantes y funcionarios, fortaleciendo el 

sentido de pertenencia institucional y la 

memoria colectiva de las comunidades. 
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OE.13. Posicionar a la Facultad a nivel nacional 
e internacional. 

 
AEI 13.1. Definir políticas de la producción 

y difusión científica vinculada a las 
carreras de grado y programas de 

posgrados. 
 

La Facultad promovió la producción y difusión 

científica mediante el fortalecimiento de las 

actividades de investigación desarrolladas en las 

carreras de grado y programas de posgrado. 

Durante el año 2023 se ejecutaron 19 Trabajos 

Finales de Carrera, distribuidos en 2 

investigaciones de Ingeniería Agropecuaria, 7 

de Ingeniería Agronómica y 10 de la Licenciatura 

en Administración de Empresas Agropecuarias, 

en concordancia con las líneas institucionales de 

investigación y extensión establecidas en la 

Resolución CD FaCAF N.º 094/2018. 

   

 

 

 

Asimismo, se desarrollaron actividades de 

orientación para la elaboración y presentación 

de proyectos de Trabajo Final de Carrera 

dirigidas a estudiantes de las distintas carreras 

de la Facultad. Igualmente, se realizaron 

jornadas de capacitación en procesamiento de 

datos estadísticos con énfasis en la investigación 

científica y los trabajos de tesis, fortaleciendo 

las competencias investigativas de estudiantes 

y egresados. 

 

 



 

Universidad 

Nacional de 

Itapúa 

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias 

y Forestales  
 

 

  

Resumen de Gestión 2023                                                                                                   Pág. 27 de 39 

La difusión de la producción científica se vio 

fortalecida mediante la participación de 

docentes y estudiantes en las Jornadas Internas 

de Jóvenes Investigadores de la Universidad 

Nacional de Itapúa, en las XXX Jornadas de 

Jóvenes Investigadores de la Asociación de 

Universidades Grupo Montevideo (AUGM), 

desarrolladas en la Universidad Nacional de 

Asunción, así como en otros eventos científicos. 
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AEI 13.2. Fomentar y desarrollar 
investigaciones, desarrollo tecnológico e 

innovación inter, multi y transdisciplinar y 
en redes. 

Se dio continuidad al fortalecimiento de la 

investigación científica mediante el apoyo 

institucional a proyectos estratégicos vinculados 

al sector agropecuario. En este marco, la 

Facultad mantuvo la financiación de las 

investigaciones “Desarrollo de cultivares de 

maíz harinoso con adaptación a siembras 

tardías” y “Evaluación de insecticidas selectivos, 

biológicos y de amplio espectro en el control de 

Spodoptera frugiperda y su impacto sobre la 

fauna benéfica”.  

Asimismo, se promovió la participación de 

docentes investigadores y estudiantes en redes 

académicas, eventos científicos y espacios de 

intercambio de conocimientos, favoreciendo el 

trabajo colaborativo, la generación de 

innovaciones y la difusión de resultados de 

investigación a nivel institucional, nacional e 

internacional. 
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GESTIÓN ESTRATÉGICA 

TRANSVERSAL 

 

OE.14. Mejorar el sistema de gestión de la 

comunicación e información en la 
Facultad.  

 

AEI 14.1. Diagnosticar el nivel de 
cumplimiento de los servicios de 

comunicación interna y externa y del 
grado de satisfacción de los usuarios. 

 

Se realizó el seguimiento permanente de los 

mecanismos de comunicación interna y externa 

de la Facultad, promoviendo la mejora continua 

de los canales de información institucional y 

fortaleciendo el acceso oportuno a la 

información por parte de los distintos grupos de 

interés. 

AEI 14.2. Actualizar, aplicar y difundir 
políticas y mecanismos de comunicación 

interna y externa que mejoren el acceso a 
la información institucional. 

 

En articulación con la Dirección de Comunicación 

de la UNI, se acompañó la implementación de 

políticas y mecanismos orientados al 

fortalecimiento de la comunicación institucional. 

Asimismo, la Facultad fortaleció la gestión 

comunicacional mediante la Coordinación de 

Extensión y Comunicación, impulsando acciones 

de difusión de las actividades académicas, de 

investigación, extensión y gestión desarrolladas 

por la Unidad Académica. 

Igualmente, se consolidó el uso de los medios 

digitales y redes sociales institucionales como 

herramientas de comunicación con la 

comunidad universitaria y la sociedad, 

favoreciendo una mayor visibilidad de las 

acciones y logros de la Facultad. 

 

 

 

AEI 14.3. Fomentar la publicación de 
resultados de investigaciones de la 

Facultad, así como la difusión de las 

ofertas académicas de pregrado, grado y 
posgrado. 

 
La difusión de las ofertas académicas se realizó 

mediante estrategias presenciales y virtuales. 

En la modalidad virtual se desarrollaron 

campañas de promoción institucional, 

participación en exposiciones de carreras, 

difusión de materiales informativos y 

publicación de contenidos en los medios y redes 

sociales oficiales. Complementariamente, se 

realizaron visitas a instituciones educativas de 

nivel medio ubicadas en las zonas de influencia 

de las sedes de General Artigas, Natalio, San 

Pedro del Paraná y Encarnación, con el propósito 

de dar a conocer la oferta académica y los 

servicios institucionales de la Facultad.  
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Asimismo, se promovió la difusión de la 

producción científica mediante la publicación de 

resultados de investigaciones, la participación 

en eventos académicos y científicos, y la 

divulgación de actividades vinculadas a la 

investigación, contribuyendo al intercambio de 

conocimientos y al posicionamiento institucional 

a nivel local, nacional e internacional. 

 

OE.15. Fomentar la proyección internacional, la 
responsabilidad y la vinculación social.  

 
AEI 15.1. Aplicar mecanismos de 

interacción con egresados, empleadores y 
el medio externo, para determinar su 

grado de satisfacción, retroalimentar el 
proceso formativo e implementar planes 

de mejora. 
 

Se dio continuidad al proyecto Bolsa de Empleos 

FaCAF, una plataforma virtual orientada a la 

difusión de oportunidades laborales acordes con 

los perfiles profesionales de las carreras 

ofrecidas por la Facultad. Esta iniciativa 

fortaleció la vinculación entre estudiantes, 

egresados, empleadores y el sector productivo, 

favoreciendo la inserción laboral de los 

graduados y el acercamiento permanente de la 

institución a las demandas del mercado laboral. 

Asimismo, se mantuvo vigente el Proceso 

Institucional de Seguimiento a Egresados y 

Opinión del Sector Productivo (PISE), 

constituyéndose en una herramienta estratégica 

para la obtención de información sobre la 

inserción laboral, el desempeño profesional y el 

grado de satisfacción de egresados y 

empleadores. Los resultados generados 

permiten retroalimentar los procesos 

académicos y fortalecer la mejora continua de la 

calidad educativa. 
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AEI 15.2. Implementar políticas de 
vinculación interinstitucional para 

programas académicos, de investigación y 

extensión. 
 

La Facultad fortaleció sus acciones de 

vinculación interinstitucional mediante la 

articulación de programas, proyectos y 

actividades con organismos públicos, privados, 

organizaciones de la sociedad civil e 

instituciones de educación superior, orientadas 

al cumplimiento de sus funciones de docencia, 

investigación y extensión. 

 

En este marco, se desarrolló el Diplomado 

Virtual en Gestión de Entidades Cooperativas, 

ejecutado en forma conjunta entre la FaCAF, la 

Fundación Universitaria de Itapúa (FUNDUNI) y 

la Confederación de Cooperativas Rurales del 

Paraguay (CENCOSUR). Asimismo, se llevó a 

cabo el I Foro de Cooperativas para el Desarrollo 

Sostenible, resultado de la cooperación entre la 

UNI/FaCAF y CENCOSUR, con el apoyo de la 

Confederación de Cooperativas del Paraguay 

(CONCOPAR) y la Federación de Cooperativas de 

Producción (FECOPROD). 
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Igualmente, se organizó el I Seminario de 

Cooperativismo, Administración Agropecuaria y 

Emprendedorismo en la sede San Pedro del 

Paraná, con el apoyo de la Incubadora de 

Empresas de la Universidad Nacional de Itapúa 

(INCUNI) y del Centro de Asesoramiento 

Empresarial (CAE), generando un espacio de 

formación, intercambio de experiencias y 

fortalecimiento de capacidades para 

estudiantes, emprendedores y actores del 

sector productivo. 

 

 

 

 

 

 

 

En el ámbito científico y tecnológico, la Facultad 

organizó el II Seminario en Protección de 

Cultivos y el I Congreso de Agricultura 

Inteligente, este último cofinanciado por el 

Ministerio de Tecnologías de la Información y 

Comunicación (MITIC), promoviendo la 

transferencia de conocimientos, la innovación y 

la vinculación entre la academia y los sectores 

productivos. 

 



 

Universidad 

Nacional de 

Itapúa 

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias 

y Forestales  
 

 

  

Resumen de Gestión 2023                                                                                                   Pág. 34 de 39 

 

Por otra parte, la FaCAF continuó participando 

en reuniones de trabajo con la FECOPROD, 

FOMIPYMES y CAPAINLAC para el estudio y 

análisis de los procesos de elaboración del queso 

paraguayo, con el objetivo de contribuir al 

fortalecimiento de los estándares de calidad e 

inocuidad de este producto tradicional. 

 

 

Asimismo, la Facultad mantuvo una 

participación activa como miembro invitado de 

la Comisión Mixta Multidisciplinaria encargada 

del Estudio de la Problemática de la Yerba Mate 

(CMMYM), aportando conocimientos técnicos y 

académicos para el análisis de los desafíos del 

sector yerbatero nacional. 

 

De igual manera, brindó apoyo institucional al 

VIII Congreso Sudamericano de la Yerba Mate, 

organizado por el Centro Yerbatero Paraguayo 

(CYP), fortaleciendo los vínculos entre la 

academia, el sector productivo y las 

organizaciones relacionadas con una de las 

cadenas agroindustriales más importantes del 

país. 
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AEI 15.3. Potenciar el proceso de 

internacionalización de la Universidad de 

acuerdo con los estándares 

internacionales. 

Se fortalecieron las acciones de 

internacionalización mediante la participación 

en programas de movilidad académica, 

cooperación universitaria e intercambio de 

conocimientos con instituciones y organismos 

internacionales. 

En este marco, la FaCAF recibió la visita del Ing. 

Agr. Diego Wassner, docente participante del 

Programa Escala Docente de la Asociación de 

Universidades Grupo Montevideo (AUGM), quien 

desarrolló una estancia académica en la 

Facultad cumpliendo actividades de docencia, 

intercambio académico y visitas técnicas a 

instituciones y empresas vinculadas al sector 

agropecuario, conforme al plan de trabajo 

establecido. 

 

Asimismo, la estudiante Natali Franco, de la 

carrera de Ingeniería Agronómica de la sede 

Natalio, realizó una movilidad académica en la 

Universidad Nacional del Noroeste de la 

Provincia de Buenos Aires (UNNOBA), 

Argentina, durante el segundo período 

académico de 2023, fortaleciendo su formación 

profesional y promoviendo la integración 

académica internacional. 
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Como parte de las acciones de cooperación 

internacional, se desarrolló la conferencia 

“Desafíos de la Investigación en Arroz: una 

nueva estructura agrícola en Paraguay”, a cargo 

del Dr. Satoshi Ogawa, especialista de la 

Agencia de Cooperación Internacional del Japón 

(JICA) y fitomejorador del cultivo de arroz, 

dirigida a estudiantes, docentes, egresados, 

profesionales y productores del sector 

agropecuario. 

 

Igualmente, se realizó la conferencia sobre el 

Enfoque SHEP (Smallholder Horticulture 

Empowerment and Promotion), dictada por el 

Dr. Jiro Aikawa, Asesor Senior del 

Departamento de Desarrollo Económico de JICA 

– Casa Matriz, quien compartió experiencias y 

estrategias orientadas al fortalecimiento de la 

agricultura familiar y el desarrollo rural 

sostenible. Esta actividad permitió acercar a la 

comunidad universitaria enfoques innovadores 

aplicados exitosamente en distintos países. 

 

Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento 

de las capacidades académicas e institucionales, 

promoviendo la cooperación internacional, el 

intercambio de experiencias y la proyección de 

la FaCAF en redes académicas y científicas de 

alcance regional e internacional. 

AEI 15.4. Desarrollar programas y 

proyectos de atención al ambiente. 
 

Se promovieron acciones de educación, 

sensibilización y compromiso ambiental 

mediante proyectos de extensión, jornadas 

comunitarias y actividades desarrolladas en las 

distintas sedes de la Facultad. Estas iniciativas 

estuvieron orientadas a fomentar la 

conservación de los recursos naturales, el 

mejoramiento del entorno y la adopción de 

prácticas sostenibles por parte de la comunidad. 
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En este marco, se llevaron a cabo mingas 

ambientales en las sedes de General Artigas y 

Natalio, contribuyendo a la limpieza de espacios 

públicos y a la concienciación ciudadana sobre 

la importancia de prevenir la proliferación de 

mosquitos y otras plagas que afectan la salud y 

el ambiente.  

 

Asimismo, estudiantes, docentes y funcionarios 

participaron en actividades de hermoseamiento 

de los predios institucionales, plantación de 

árboles y especies ornamentales, 

mantenimiento de áreas verdes y otras acciones 

orientadas al fortalecimiento de la cultura 

ambiental y la responsabilidad social 

universitaria. 
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AEI 15.5. Fomentar el compromiso con los 
sectores vulnerables. 

Se desarrollaron acciones de extensión y 

responsabilidad social orientadas al 

fortalecimiento de sectores vulnerables de las 

comunidades de influencia de la Facultad. En 

este marco, se brindó acompañamiento técnico 

a comités de feriantes de Natalio, contribuyendo 

al fortalecimiento de sus capacidades 

productivas y organizativas. 

 

Asimismo, se impulsaron actividades de 

empoderamiento de la mujer rural mediante 

charlas, capacitaciones y espacios de formación 

para el emprendedurismo en las sedes de 

General Artigas y San Pedro del Paraná, 

promoviendo la generación de oportunidades 

económicas y el desarrollo personal. 

 

 

 

 

 

De igual manera, se dio continuidad a los 

programas de apoyo estudiantil mediante la 

gestión de becas de apoyo económico y becas 

de residencia universitaria, favoreciendo el 

acceso, la permanencia y la culminación de los 

estudios de estudiantes provenientes de familias 

con limitaciones económicas y de localidades del 

interior del departamento. 

 

  

OE.16. Implementar un plan de atención a la 
diversidad. 

 

En concordancia con las políticas institucionales 
de inclusión y equidad promovidas por la 

Universidad Nacional de Itapúa, la Facultad 
desarrolló acciones orientadas a garantizar 

condiciones adecuadas de acceso y participación 
para todos los integrantes de la comunidad 

universitaria. Las distintas sedes disponen de 

infraestructura básica accesible, incluyendo 
rampas de acceso y sanitarios inclusivos, y 

brindan acompañamiento académico a 
estudiantes que requieren apoyos específicos 

para el aprendizaje, favoreciendo la 
permanencia, el rendimiento académico y la 

culminación de sus estudios. 
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OE.17. Garantizar la pertinencia y eficacia de 
las políticas y mecanismos de 

aseguramiento de la calidad de la oferta 
académica de la Facultad. 

 

17.1. Aplicar políticas y mecanismos de 

aseguramiento de la calidad institucional, 
en pregrado, grado y posgrado. 

Se consolidaron las acciones de aseguramiento 

de la calidad mediante el fortalecimiento de la 

estructura institucional encargada de coordinar 

los procesos vinculados a la evaluación y mejora 

continua. Asimismo, se dio seguimiento a las 

acciones contempladas en el Plan de Mejora de 

la Maestría en Protección de Cultivos, 

promoviendo el fortalecimiento de la gestión 

académica y la calidad de la oferta de posgrado. 

AE17.2. Monitorear la implementación de 

los estándares de calidad en la 

planificación, elaboración, evaluación del 
cumplimiento y ajustes de herramientas 

estratégicas de la gestión institucional. 

Se continuó trabajando en la implementación y 

seguimiento de los estándares de calidad 

institucional mediante la revisión de procesos, la 

actualización de instrumentos de gestión y el 

acompañamiento a las acciones derivadas de la 

autoevaluación institucional. Igualmente, se 

avanzó en la adecuación de documentos y 

procedimientos vinculados a la implementación 

del MECIP 2015 y a los procesos impulsados por 

los organismos de evaluación y aseguramiento 

de la calidad. 

AE17.3. Evaluar la pertinencia y la eficacia 
de los mecanismos implementados en la 

gestión académica y administrativa. 

Se impulsaron procesos de análisis y mejora de 

los procedimientos académicos y 

administrativos, mediante la revisión de 

normativas, reglamentaciones e instrumentos 

de gestión institucional. Estas acciones 

permitieron fortalecer la eficiencia 

organizacional y promover una cultura de 

mejora continua orientada a la calidad de los 

servicios ofrecidos por la Facultad. 
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